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« Estratégia de Qualificagdo e Capacitagdo

 70° Encontro de Secretdrios (as) Municipais de Sadde de Pernambuco
(03.09.2019), realizado em Jaboatdo dos Guararapes, com o Tema: “"Cendrio Atual
das Redes de Atencdo a Salde e seus recursos financeiros com vistas ao
Plane jamento Regional Integrado” e como subtema "Medida Proviséria n® 890 -
Médicos pelo o Brasil”.

93 gestores e 57 Tecnlcos par"rucupan’res de 111 municipios




[]
SUS MmNl
|

-

| COSEMS-PE

!m\j CONSELHO DE SECRETARIAS MUNICIPAIS DE

B  Relatério de Gestdo 3° Quadrimestre 2019 - COSEMS

I Oficina de Pactuagdo Regido Nordeste da Rede Interestadual de Atengdo a Saldde do Vale do
Médio Sdo Francisco (Rede PEBA), realizada no municipio de Juazeiro (BA) no dia 10.09.2019.

Em parceria com o Hospital
MED, o COSEMS/PE
realizou, nos dias 24 e 25
de setembro o semindrio
"Contrate Facil da Forma
Certa”
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Semindrio realizado em Jaboatdo dos Guararapes, 08.10.2019), com a participagdo
do Ministério da Saldde e Conasems para apresentagdo da proposta do novo modelo
de Financiamento da Atencdo Primdria.

Participaram desse evento de forma presencial 147 gestores, além de técnicos. O

Evento foi transmitido ao vivo e contou com a participagdo de gestores de outros

e irainda A laninn hil s o AAANASN
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 71° Encontro de Secretdrios (as) Municipais de Sadde de Pernambuco (27 a
28.11.2019), realizado Arcoverde, com o Tema: "Proposta orgamentdria do MS
para 2020, Novo modelo de financiamento da AB e suas repercussoes para a
satde”
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Foram realizadas 04 Oficinas, com os temas:

 Encerrando uma gestdo municipal de saide - o que devemos observar?

» Assisténcia Farmacéutica integrada a Atengdo Primdria e Vigildancia em
Salde

 Escrita de Experiéncias Bem Sucedidas para Mostras -
COSEMS/CONASEMS

« E-SUS AB - Méddulo Vacinagdo.

e
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Acoes de Comunicacdo Interna e Externa

« Site: www.cosemspe.org

A HOME SOBRE ~ INFORMATIVO ~ MULTIMIDIA ~ AGENDA ~ LEGISLAGAO CONTATO

« Atualizacdo didria

« Publicacoes recentes de Portarias | =

CONASEMS I«

Finalizam na proxima sexta as inscricoes
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Representantes da Saude se reunem para discussoes sobre o Lo T g oo RprieciTep () dos

« Agoes desenvolvidas e e

 Notas Técnicas

« Documentos referentes a prestagdo de contas

A agdo inovadora desenvolvida pela comunicagdo que merece destaque € a
transmissdo ao vivo dos eventos realizados pelo COSEMS-PE.


http://www.cosemspe.org/
http://www.cosemspe.org/
http://www.cosemspe.org/
http://www.cosemspe.org/
http://www.cosemspe.org/
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REVISTA

Uma outra agdo da comunicagdo que destacamos € o C OSE M S/ PE

CONSELHO DE SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAUDE DE PERNAMBUCO

langamento da 2° Edigdo da Revista COSEMS-PE, que " S T /L
wrtalecimer EDI N2 2
: /. : S CONGRESSO { ¢ 05 s NERER
traz importantes matérias, tais como: Experiencias DE SECRETARIAS MUNICIPAIS ‘ e

DE SAUDE DE PERNAMBUCO

exitosas dos municipios pernambucanos, entrevistas,
Carta a do XTI congresso, 70° Encontro do COSEMS e a
Nota Pdblica - Posicionamento do COSEMS- PE
referente aos débitos da SES para com os municipios

Q@ flickr.com/photos/151976610@N05/

pernambucanos, além de destacar o novo modelo de

Saiba como foi o Confira as premiacoes do Entenda a defesa do

Xl Congresso de Secretarias ~ COSEMS/PE na 162 Mostra COSEMS/PE em prol do

f | hanc | amenTo d a A"'e n gao Pri | ma’ri | a. Municipais e Saude de PE  Br Aqui tem SUS cofinanciamento bipartite
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Reunioes da Diretoria Executiva e Diretoria Executiva Ampliada
* 4 Reunides Ordindrias

« 1 Reunido Extraordindria

Reunides da Rede Colaborativa de Apoio a Gestdo Municipal

(Estratégia Apoiadores CONASEMS-COSEMS) P
* 4 Reunides Ordinarias |

Reunides da Camara Téchica COSEMS-PE

e 4 Reunides Ordindrias
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« AcgOes Administrativas
* Modernizagdo de prdticas gerenciais e administrativas
* aquisi¢do de mdveis e equipamentos
* aprovagdo do Regimento Interno
* Pagamentos de saldrios e obrigagées patronais e demais prestadores de
servicos e fornecedores —_

Destacamos a visita dos estudantes do 5° periodo do curso de
graduagdo de Salde Coletiva da Faculdade de Ciéncias
Médicas da Universidade de Pernambuco (UPE) com o objetivo

de conhecer a histéria e o funcionamento do Conselho




O SUS &

COSEMS-PE

. CONSELHO DE SECRETARIAS MUNICIPAIS DE

B  Relatério de Gestdo 1° Quadrimestre 2019 - COSEMS

« Acoes Juridicas
* Por competéncia, acompanhou todas as agdes desenvolvidas pelo
COSEMS-PE, assessora o Presidente nas diversas audiéncias publicas e
organiza os contratos firmados com a Entidade, além de prestar
consultoria para os secretdrios(as) municipais de salde.
« Assessoria Contabil
- atividades regulares

* mantem a escrituragdo contabil
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* Representagdo do COSEMS em reunioes fora do estado de PE

I Oficina de Pactuagdo Regido Nordeste - Pernambuco/Bahia (PEBA) que
aconteceu em setembro no municipio de Juazeiro/BA.

Em setembro (16 e 17) o COSEMS se fez presente na reunido do CONARES

I Oficina de Alinhamento do Projeto Regionalizagdo COSEMS-CONASEMS, em
Brasilia.

Semindrio Nacional de Pré-Residéncia Médica, realizado em Brasilia (23 a
25.09.2019)

Oficina de Sustentabilidade 2019 realizada em Sdo Paulo
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* Representagdo do COSEMS em reunioes fora do estado de PE
« Semindrio Internacional sobre Financiamento da Atencdo Primdria a Salde
realizado em Brasilia e no mesmo periodo se fez presente no Paldcio do
Planalto, na Cerimadnia de Langamento do Programa Previne Brasil.
. Reunlao da Diretoria do CONASEMS Brasilia/DF

) NAcional de

DIO-eSlC[en
Cl
Medicq #
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Estratégias de Mobilizagdo Regional e Estadual

* Participagdo nas CIRs
* Reunides sobre o Planejamento Regional Integrado (PRT)
 Reunido da Rede PEBA

Interface com o CONASEMS (escritdrio e assessoria técnica)
* grupos de Referéncia técnica do CONASEMS

* Assistéencia Farmacéutica

 Sistemas de Informagdo em Salde

* Regionalizagdo

» Vigilancia
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Planilha de Presta¢ao de Contas dos Recursos Financeiros da Contribui¢cao de Representagao Institucional
NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL

Tipos de Receitas

Receita Corrente
Receitas de Contribuicdes/Portaria 220
Receitas de Contribuicdes/Boletos
Receitas ( outras ) - conta 13002669-0
Resgate investimento

Receita de Capital

Diversas (Especificar)

Tipos de Despesas

Despesas Correntes:

Encargos Sociais

Diarias e Ajuda de Custos

Materiais de Consumo (Expedientes)

Passagens e Locomogao

limpeza)
Despesas de Capital
Investimentos

Moveis e Equipamentos

Imobilizado

Total das Receitas

Vencimentos e Vantagens Fixas
Impostos/Taxas

Combustiveis e Lubrificantes
Servicos de Terceiros Pessoa Fisica
Servicos de Terceiros Pessoa Juridica
Outros (alimentos,

Veiculos

SETEMBRO
109.040,00
109.040,00

0,00

109.040,00

SETEMBRO
88.140,70
27.411,74
12.450,44
13.282,77
2.174,38
467,00

0,00

0,00
16.652,96
2.780,00
10.882,17
2.039,24
20.899,30

2.718,00

OUTUBRO
112.140,00
112.140,00

0,00

112.140,00

OUTUBRO
81.334,03
27.411,74
14.364,37
11.969,09
2.174,39
607,00

0,00
140,11
7.518,25
3.060,00
13.089,08
1.000,00
30.805,97

8.476,38

134.090,00
109.740,00

24.350,00

0,00

134.090,00
NOVEMBRO
80.125,99
48.188,62
13.898,33
7.551,21
2.132,92
298,20

0,00

0,00
1.506,00
4.630,73
1.919,98
0,00
53.964,01

2.605,00

126.858,25
109.740,00

1.988,95
15.129,30
0,00

126.858,25

DEZEMBRO
123.777,64
21.822,27
26.293,93
7.039,48
7.051,62
745,10

1.346,49
0,00
12.154,44
5.040,00
42.284,31
0,00
3.080,61

3.080,61

482.128,25
440.660,00
0,00
26.338,95
15.129,30
0,00
0,00
0,00
482.128,25
TOTAL
373.378,36
124.834,37
67.007,07
39.842,55
13.533,31
2.117,30

1.346,49
140,11
37.831,65
15.510,73
68.175,54
3.039,24
108.749,89
0,00
16.879,99
0,00
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O quadrimestre foi marcado por uma movimentag¢do intensa de
eventos, reunides, e audiéncias publicas, e bons resultados. Em
conformidade com o plano de atividades do COSEMS-PE,
asseguramos que o mesmo foi observado visando o cumprimento das

metas programadas.

Obrigado!
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E com muita satisfacdo e honra que apresento a todos os Secretarios e
Secretarias Municipais de Saude o Relatorio de Gestao do exercicio 2019.

Nesse periodo, mudancas importantes ocorreram, a cooperacao de 177
municipios atraves das suas secretarias de saude referente as contribuicoes
financeiras, a estruturacdo da Sede do Conselho, a ampliacéo da forca de trabalho, a
modernizacdo dos processos de trabalho, a comunicacao e divulgacado das
atividades, a transparéncia e a ocupacao de todos os espacos onde se discutem as
politicas publicas para o setor saude.

Adiante apresentamos os resultados.
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« Promovemos a visibilidade das experiéncias exitosas, com a Mostra Pernambuco Aqui tem SUS,

F!’Il COSEMS-PE Avancos

realizando a sua 32 edicao.

* Fortalecemos a nossa parceria com o CONASEMS, aderindo e ampliando o projeto Rede Colaborativa
para o fortalecimento da gestao municipal do SUS.

« Proporcionamos a participacao dos gestores em eventos regionais e nacionais.

* Realizamos cursos e seminarios para gestores e técnicos municipais.

« Ampliamos o dialogo para qualificar a gest&o do Sistema Unico de Satde — SUS

« Fortalecemos os grupos de trabalhos e a Camara Técnica

« Em 2019, realizamos o maior congresso da histéria do COSEMS-PE

« Ampliamos a participacédo dos municipios na Mostra Pernambuco Aqui tem SUS e premiamos as
melhores experiéncias

« Passamos a compor a Diretoria do CONASEMS

 Instituimos as Assessorias de Comunicacao e Juridica, entre outras acoes
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1. Planejamento e Governanca

1. Formalizacao do Conselho

_ 2. Estratéegias de qualificacdo e capacitacado de gestores
O Planejamento do

COSEMS-PE para os

3. AcOes de comunicacao interna e externa

4. Reunides ordinarias e extraordinarias
exercicios 2019, foi
5. A¢Oes administrativas
organizado em 10 eixos S
6. Acoes juridicas
de atuacéo, traduzidos _
7. Assessoria contabil
como objetivos _
8. Representacdo do COSEMS em reunifes fora do estado de PE
estratégicos. - _
9. Estratégias de mobilizacao regional e estadual

10. A interface com o0 CONASEMS (escritorio e assessoria técnica)
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O COSEMS-PE realizou em parceria com o CONASEMS a primeira Auditoria Externa de todo Processo
de Gestéo, o que credencia nossa entidade a realizacao de Projetos com Organizagoes Internacionais,

como OPAS/OMS, e com o proprio Ministerio da Saude.

Os resultados apresentados a seguir, obtidos a partir das acoes e
Iniciativas implementados em 2019, encontram-se organizados conforme o

Plano de Atividades Anual do respectivo exercicio.

Eventos realizados * X! Congresso de Secretarias Municipais de Saude
» 69° Encontro de Secretarios (as) Municipais de Saude de Pernambuco — Gravata/PE
Congresso/Encontros , 7po Encontro de Secretarios (as) Municipais de Saude de Pernambuco — Recife/PE

» 71° Encontro de Secretarios (as) Municipais de Saude de Pernambuco — Arcoverde/PE
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Cursos, Oficinas e Seminarios

mnrl.o mnr
Parcerias MS, CONASEMS, SES-PE, ABRASCO, CASUSPE, CONASS, SMS de Santa Luzia/MG, SMS de Florianépolis/SC,

LHC
JDE DE

FHEMIG, UFMG, SMS/Caruaru, ASCES

Temtic

09 Oficinas °

orcuso K

Cenadrio Atual das Redes de Atencao a Saude e seus recursos financeiros com vistas ao Planejamento
Regional Integrado” e como subtema “Medida Provisdria n2 890 - Médicos pelo o Brasil

O Novo modelo de financiamento da Ateng¢ao Primaria

Novo modelo de financiamento da AB e suas repercussdes para a saude

Contrate Facil da Forma Certa

Efetividade da gestdao de custos em servicos de saude

Financiamento e Orcamento e a gestao dos recursos financeiros do SUS

Planejamento e a ferramenta DigiSUS - Mddulo Planejamento (DGMP)

Democratiza¢ao das Informag¢des em Saude — Instrumento de Avangos do SUS nos Municipios

Auditoria do SUS, uma ferramenta de gestao

Encerrando uma gestao municipal de saude — o que devemos observar?

Escrita de Experiéncias Bem-Sucedidas para Mostras — COSEMS/CONASEMS

Planejamento Regional Integrado — Uma necessidade urgente para organizar a rede de atencao a saude no
estado de Pernambuco

Assisténcia Farmacéutica integrada a Atencao Primaria e Vigilancia em Saude
| Curso de Auditoria
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Participacao em Eventos

XI Congresso de Secretarias Municipais
de Saude- Gravata/PE

70° Encontro de Secretarios (as)
Municipais de Saude de Pernambuco —
Recife/PE

71° Encontro de Secretarios (as)
Municipais de Saude de Pernambuco —
Arcoverde/PE

XXXIV Congresso Nacional do
CONASEMS, realizado em Brasilia/DF

7° Congresso Norte e Nordeste de
Secretarias Municipais de Saude
Fortaleza/CE

O COSEMS garantiu hospedagem e alimentacédo para
todos os secretarios(as) e sua Diretoria e alimentacéao
(almoco) para todos os participantes

O COSEMS garantiu hospedagem para os secretarios(as) e
seus Diretores, e alimentacdo (almoco) para todos os
participantes.

O COSEMS garantiu hospedagem para o0s secretarios(as) e
sua Diretoria e alimentacdo (almoco) para todos os
participantes.

O COSEMS viabilizou a participacdo de 60 Secretarios(as),
com passagens aéreas, e membros da Diretoria (20) com
passagens aéreas e hospedagem.

Garantiu a participacdo de membros da sua diretoria com
aéreo e hospedagens.
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Nas trés ultimas edicbes dos Congressos do COSEMS e nas Ultimas sete edicOes de
Encontros de Secretarias Municipais de Saude do Estado de Pernambuco, foi produzido documento
técnico e politico, intitulado Carta Aberta, consolidando as posicdes dos gestores municipais frente as
principais pautas de discussf6es no ambito do SUS.

Destacaram-se dois temas importantes para o monitoramento permanente do COSEMS, a
saber:

a. Os deébitos acumulados pela SES-PE desde 2013 junto as Secretarias Municipais de
Saude do estado de Pernambuco, referente ao financiamento para o SAMU, HPP, Atencao
Primaria e Assisténcia Farmacéutica, e

b. A priorizacao e qualificacao do processo de regionalizacdo na organizacao do sistema

de saude.
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v" A Mostra Pernambuco aqui tem SUS, encontra-se na sua terceira edicao, na qual foram

O SUS n{
¥ COSEMS-PE =

premiadas quatro experiéncias bem sucedidas, onde foi concedido prémio no valor de R$ 2.500

reais.

v Em julho de 2019, durante o XXXV Congresso Nacional de Secretarios Municipais de Saude,
Pernambuco apresentou na 162 Mostra Brasil Aqui Tem SUS quinze experiencias exitosas,

das quais sete foram premiadas.

v Cabe destaque a premiacao recebida pelo COSEMS-PE, reconhecimento da sua Capacidade
de Sensibilizacdo e Mobiliza¢bes, tendo sido concedido pelo Conasems um prémio no valor de

10 mil reais.

v’ Cabe registrar a publicacdo da segunda edicdo Revista COSEMS, espaco relevante de divulgacdo das

acoes da Entidade e das acOes realizadas pelos municipios pernambucanos
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v' O site do COSEMS-PE, que ja possuia publicacdes frequentes, passou a ser atualizado, também,
com publicacbes de ordem nacional, em parceria com o0 CONASEMS, e de ordem estadual em

parceria com 0s veiculos de comunicacao dos municipios pernambucanos.

v Projetos para o site envolvendo entrevistas em formatos variados (texto, audio e video) foram

criados para informar a populacdo as acbes desenvolvidas pela Entidade como também pelas

Secretarias de Saude dos municipios pernambucanos.

v Boletins municipais sdo publicados, diariamente, nos Stories do Instagram e do Facebook da
instituicao.
v' Uma acdao inovadora desenvolvida pela comunicacao sao as transmissdes ao vivo dos eventos

realizados pelo COSEMS/PE. Essa estratégia permite a participacao de gestores e técnicos dos

184 municipios e do Distrito Estadual de Fernando de Noronha, o que vem favorecendo os

debates em tempo real.
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‘ Site do COSEMS/PE tinha 467 posts publicados.
Com 313 publicac6es, o Instagram alcancou 1.232 seguidores
Acoes da _ _
Comunicacéo Fanpage possui 260 seguidores.
ate o dia 31 de O Twitter, conta mais recente da instituicdo, esta em processo de crescimento com
dezembro de _ _
2019 33 seguidores e um total de 154 publicagoes.

O Flick do COSEMS/PE € um grande banco de dados fotograficos, tem 4.786
fotografias publicadas e um total de 76.900 visualizagoes.

O Youtube tem 123 inscritos e 25 trabalhos publicados com um namero de exibi¢cdes
para usuarios da rede em 125 e um total geral de 4.076 visualizacdes com um

tempo de 617 horas, somente, no dltimo ano.

Vale ressaltar que este crescimento €, completamente, organico, nao tendo o
COSEMS/PE se utilizado de investimento em estratégias pagas para o crescimento de

suas paginas.
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Processos de Desenvolvimento Institucional

a) Processo de digitalizacao de documentos (acao em andamento);
b) Formalizacao dos Contratos com terceiros; e

c) Formalizacao dos vinculos empregaticios

Além dessas iniciativas, foram tambéem realizadas as atividades a seguir, em cumprimento a
disposicbes estatutarias com o fim de viabilizar as atividades finalisticas do COSEMS-PE

a. Realizacao de 03 reunides ordinarias do Conselho Fiscal do COSEMS-PE;

b. Apoio logistico para a realizacdo de eventos do COSEMS-PE, reunibes de Diretoria,
oficinas, seminarios, Congressos, os dois ultimos incluindo a elaboracdo do Edital do Patrocinio,

Termos de Referéncia, dentre varios outros;
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Atividades de Manutencéo do COSEMS-PE

a. Elaboracao e pagamento da folha de pessoal CLT e respectivos encargos;
b. Pagamento dos Prestadores de Servicos, pessoas fisicas e juridicas;
c. Pagamento de despesas administrativas: despesas de copa e material de limpeza, suporte

de tecnologia da informacao, telefonia, correios, cartério, material de consumo, tributos e

taxas, despesas bancarias, dentre outras.
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Demonstracdes Financeira

As receitas do COSEMS-PE tém como base as contribuicOes financeiras dos 177
municipios pernambucanos, realizadas atraves das Secretarias Municipais de Saude, em
conformidade com a Portaria MS/SAS 220/2007, publicada em 30 de janeiro de 2007.

Contabiliza-se ainda, as receitas provenientes de Congressos e Patrocinios.

Os quadros a seguir apresentam os relatorios da execucdo financeira, receitas e

despesas, e as demonstracoes das aplicacdes financeiras das contas do exercicio de 2019.



DEMONSTRATIVO FINANCEIRO DO PERIODO DE JANEIRO A DEZEMBRO 2019 1K
. Tipos de Receitas TOTAL SUS Sl
!-vcds ; M Receita Corrente 1.246.496,31 =
EMS-PE
N o espghonctu et S—— Receitas de Contribuigdes/Portaria 220 1.119.790,00
. Receitas de Contribui¢cbes/Boletos 10.000,00
Receitas Financeiras (Rendimentos) 26.588,95
8 z% e Outros (especificar) 90.117,36
T OO Receita de Capital -
5 C Imobilizado -
% le) CE Diversas (Especificar) -
= 5 Total das Receitas 1.246.496,31
g cC Tipos de Despesas
@) 8 g Despesas Correntes: 1.170.718,20
o 9 Despesa com pessoal 280.462,96
© _('g g Encargos Sociais 158.077,58
o E Diarias e Ajuda de Custos 103.635,72
(7))
18 o 2 Impostos/Taxas 29.496,66
| -
f_q T (3 Tarifas Bancérias 5.148,88
% LC) z% 8 Materiais de Consumo (Expedientes) 4.042,73
E (0] % O Combustiveis e Lubrificantes 140,11
LEL 'E © Passagens e Locomocgao 231.108,04
ervicos de Terceiros Pessoa Fisica .924,
s Lo Servigos de Terceiros P Fisi 62.924,57
- 8 &) g Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 278.770,91
c v % O Outros (Premiag4o) 16.910,04
c 8 n'd 'q\l) Despesas de Capital 221.014,25
O 9 o O Investimentos -
A X © © Moéveis e Equipamentos 18.994,22
Veiculos -
Outros (Aplicacao) 202.020,03
Total de Despesas 1.391.732,45
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Financeiras

Planilha de Prestacdo de Contas
dezembro de 2019

Aplicacbes

APLICAGAO FINANCEIRA

Janeiro/2019

Dezembro/2029

CDB EMPRESARIAL 260007581989

CDB EMPRESARIAL 260007581989

Saldo Inicial R$ 350.000,00|Saldo Inicial R$ 278.993,81
Valor Bruto R$ 366.014,36|Valor Bruto R$ 304.769,77
Valor IR/IOF R$  3.202,87|Valor IR/IOF R$ 4.510,79
Valor Liquido R$ 362.811,49|Valor Liquido R$ 300.258,98
Rendimentos Bruto no Periodo R$  1.641,99|Rendimentos Bruto no Periodo | Rg 949,63

CDB CONTAMAX EMPRESARIAL CDB CONTAMAX EMPRESARIAL

Saldo Bruto Inicial R$ 61.780,02|Saldo Bruto Inicial R$ 70.287,94
Aplicacéo R$ 57.179,75|Aplicacdo R$ 114.426,89
IOF R$ 0,05(I0F R$ 1,46
IR R$ 2,15|IR R$ 3,15
Rendimento R$ 9,68|Rendimento R$ 15,50
Resgate R$ 27.412,24|Resgate R$ 104.891,64
Valor Bruto Final R$ 91.570,70(Valor Bruto Final R$ 79.837,87
Valor Final Liquido R$ 91.562,67|Valor Final Liquido R$ 79.834,15

APLICA(;AO N 260008199097 APLICAQAO N 260008199097
Saldo Inicial R$ - Saldo Inicial R$ -
Aplicacéo R$ 100.000,00|Aplicacdo R$ 100.000,00
Valor Bruto R$ 102.197,00|Valor Bruto R$ 106.860,37
IOF/IR R$ 494,32(IOF/IR R$ 1.200,56
Rendimento Bruto R$ 468,88|Rendimento Bruto R$ 340,53
Valor Liquido R$ 101.702,68|Valor Liquido R$ 105.659,81

Valor Total R$ 559.782,06 APLICAQAO N 260010056298
Saldo Inicial R$ -
Aplicacéo R$ 100.000,00
Valor Bruto R$ 100.791,23
IOF/IR R$ 178,02
Rendimento Bruto R$ 302,65
Valor Liquido R$ 100.613,21
VALOR TOTAL DE TODAS AS APLICAQ@ES EM 31.12.2019 R$ 592.259,24

[ ]
SUS ‘r



COSEMS-PE

O SUS &
yo=) COSEMS-PE =

. CONSELHO DE SECRETARIAS MUNICIPAIS DE

.] SAUDE DE PERNAMBUCO

Os resultados alcancados no exercicio de 2019 é fruto do trabalho coletivo.
Fica aqui 0os nossos agradecimentos a toda Diretoria Executiva, Diretoria
Executiva Ampliada, Assessores, Camara Técnica, Apoiadoras, Grupos de Trabalho e a

nossa Secretaria Executiva.

Viva o COSEMS-PE!

Obrigado!
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RESUMO

O Relatério de Gestéo apresenta um panorama
das a¢bes mais relevantes realizadas ao longo
do exercicio de 2019. A divulgacdo de
informacfes sobre a atuacdo do COSEMS-PE
visa ndo s6 promover a total transparéncia das
acbes concretizadas e em andamento, mas
também possibilitar o seu rapido conhecimento
pelos principais interessados.

Orlando Jorge Pereira de Andrade Lima
Presidente
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Diretoria Executiva

Presidente: Orlando Jorge Pereira de Andrade Lima — Secretario Municipal de Saude de Paudalho

Vice-Presidente: José Edson de Sousa — Secretario Municipal de Saude de Brejo da Madre de Deus

Secretario Geral: Elidio Ferreira de Moura Filho — Secretario Municipal de Salude de Barreiros

Secretaria de Articulacdo Regional: Marcia Conrado de Lorena e S& Araujo — Secretaria Municipal de Saude de Serra Talhada
Secretaria Administrativa: Fabiana Damo Bernart Duarte — Secretaria Municipal de Saude de Paulista

1° Suplente — Artur Belarmino de Amorim - Secretario Municipal de Afogados da Ingazeira

2° Suplente — Francisco de Assis da Silva Santos - Secretario Municipal de Salde de Caruaru

3% Suplente — Magnilde Alves Cavalcanti de Albuquerque - Secretaria Municipal de Salde de Petrolina

4% Suplente — Nilva Maria Mendes de Sa - Secretaria Municipal de Satde de Garanhuns

59 Suplente — Maria Yranusa Cavalcante - Secretaria Municipal de Satde de Buenos Aires

Diretoria Executiva Ampliada

Vice-Presidente Regional |: Patricia Amélia Alves Rodrigues de Mendonga - Secretaria Municipal de Sadde de Igarassu
Vice-Presidente Regional Il: Marcia Maria de Almeida C. Diogo de Andrade - Secretaria Municipal de Salude de Jodo Alfredo
Vice-Presidente Regional IlI: Lirio Ademour das Oliveiras e Pereiral Junior - Secretario Municipal de Saude de Tamandaré
Vice-Presidente Regional IV: Lucival Almeida Oliveira - Secretario Municipal de Saude de Pesqueira

Vice-Presidente Regional V: Marco Antdnio Leal Calado Filho - Secretario Municipal de Saude de Caetés

Vice-Presidente Regional VI: Andreia Karla Santos de Brito - Secretaria Municipal de Saude de Arcoverde

Vice-Presidente Regional VII: Samara Aislan de S& Callou - Secretaria Municipal de Satde de Terra Nova

Vice-Presidente Regional VIII: Nelson Eduardo Rodrigues dos Santos — Secretario Municipal de Salde de Santa Maria da Boa
Vista

Vice-Presidente Regional IX: Silvanete Andrade Leandro — Secretaria Municipal de Salde de Ipubi

Vice-Presidente Regional X: Fabiana Martins Torres - Secretaria Municipal de Saude de Ingazeira

Vice-Presidente Regional XI: Francisca Gomes de Souza - Secretaria Municipal de Salde de S&o José do Belmonte
Vice-Presidente Regional XlI: Nadia Virginia da Silva Sales — Secretaria Municipal de Saude de Itaquitinga
Vice-Presidente Regional Adjunto I: Ana Lucia de Aradjo - Secretaria Municipal de Satde de Moreno

Vice-Presidente Regional Adjunto II: Darlene Candido Gonzaga de Lemos - Secretéria Municipal de Salude de Feira Nova
Vice-Presidente Regional Adjunto Ill: Maria Cristina Gongalves Casale — Secretéria Municipal de Satde de Belém de Maria
Vice-Presidente Regional Adjunto 1V: Scheyla Maria Silva Gongalves - Secretaria Municipal de Sadde de Riacho das Almas
Vice-Presidente Regional Adjunto V: Maria Nadir Ferro de Sa - Secretaria Municipal de Salude de Jupi

Vice-Presidente Regional Adjunto VI: Ademar Bezerra dos Santos - Secretario Municipal de Saude de Venturosa
Vice-Presidente Regional Adjunto VII: Bruno Arruda Ferreira - Secretario Municipal de Saude de Verdejante
Vice-Presidente Regional Adjunto VIII: (em aberto)

Vice-Presidente Regional Adjunto IX: Luciana Maria Ulysses Saraiva - Secretaria Municipal de Saude de Exu
Vice-Presidente Regional Adjunto X: Joaudeni Cavalcante Barbosa da Silva - Secretaria Municipal de Saude de Iguaracy
Vice-Presidente Regional Adjunto XI: Tarciane Pereira Melo - Secretaria Municipal de Saude de Triunfo

Vice-Presidente Regional Adjunto XII: Gleisy Tavares de Araujo - Secretéria Municipal de Saude de Alianca

Conselho Fiscal

Titular: Neijla Cristina Vieira Cardoso - Secretaria Municipal de Saltde de Rio Formoso

Titular: Nadja Kelly Martins de Menezes Farias - Secretaria Municipal de Satde de Sao Joaquim do Monte
Titular: Samara Martins Vieira Soares - Secretaria Municipal de Saude de Lagoa Grande

Suplente: Francisco Bernardo dos Santos - Secretario Municipal de Saude de Palmares

Suplente: Josilda Valenca Aradjo - Secretaria Municipal de Saude de ltamaraca

Suplente: (em aberto)
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CONSELHO DE SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAUDE — COSEMS-PE

Estrutura Administrativa

Secretaria-Executiva Assessoria Juridica
Coordenacédo Técnica Amanda de Andrade Lima
Josefa Peixoto Bezerra juridico@cosemspe.org
cosems.pe@gmail.com (81) 3181.6256

(81) 3181.6256

Assessoria Técnica Assessoria de Comunicacgao
Paulo Antonio Gomes Dantas Maria Clara Ribeiro C. de
Maria Cristina Soares Paulino Albuquerque

Camila Brederode Sihler imprensacosems@gmail.com
cosems.pe@gmail.com (81) 3181.6256

(81) 3181.6246

SEDE:
Praca Osvaldo Cruz, s/n, Boa Vista, Recife PE / CEP: 50.050-210

Organizacdo:

Maria Cristina Soares Paulino

Elaboragéo:

Assessoria Técnica
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Apresentacao

E com muita satisfacdo e honra que apresento a todos os Secretarios e

Secretarias Municipais de Saude o Relatério de Gestao do exercicio 2019.

Nesse periodo, mudancas importantes ocorreram, a cooperacao de 177
municipios através das suas secretarias de saude referente as contribui¢des financeiras,
a estruturacado da Sede do Conselho, a ampliacao da forga de trabalho, a modernizacao
dos processos de trabalho, a comunicacao e divulgacdo das atividades, a transparéncia
e a ocupacao de todos os espacos onde se discutem as politicas publicas para o setor

saude.

Promovemos a visibilidade das experiéncias exitosas, com a Mostra Pernambuco

Aqui tem SUS, realizando a sua 32 edicéao.

Fortalecemos a nossa parceria com o CONASEMS, aderindo e ampliando o

projeto Rede Colaborativa para o fortalecimento da gestdo municipal do SUS.

Proporcionamos a participacdo dos gestores em eventos regionais e nacionais,
realizamos cursos e seminarios para gestores e técnicos municipais, estreitamos
parcerias para a realizacdo de eventos, fortalecemos os grupos de trabalhos, a Camara
Técnica, mobilizamos todos a crescer diante de tantos desafios, ampliamos o dialogo
para qualificar a gestdo do Sistema Unico de Saude — SUS, diante das fragilidades, da
falta de recursos e da grande rotatividade e apostamos na autonomia e no protagonismo

dos gestores municipais do SUS.

Em 2019, realizamos o maior congresso da histéria do COSEMS-PE, fomos
premiados, ampliamos a participacdo dos municipios na Mostra Pernambuco Aqui tem
SUS, premiamos as melhores experiéncias, passamos a compor a Diretoria do
CONASEMS, instituimos as Assessorias de Comunicacéo e Juridica, entre outras agfes

igualmente relevantes.
Este documento, mostra que vale a pena acreditar. Viva o SUS!
Boa leitura!

Orlando Jorge Pereira de Andrade Lima
Presidente
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1. O COSEMS-PE

O Conselho de Secretarias Municipais de Saude de Pernambuco - COSEMS-PE
€ uma - Associacao Civil, sem fins lucrativos, destituida de cunho politico partidario e
religioso, reconhecida como entidade que representa os entes municipais, no ambito
estadual, para tratar de matérias referentes a saude, vinculado institucionalmente ao
Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Saude — CONASEMS, para fins do
disposto no § 2° do art. 14-B da Lei n° 8.080/90 com redacdo dada pela Lei n°
12.466/2011, tem por objetivo o apoio as Administracfes Publicas Municipais de Saude
visando a melhoria dos niveis de saude no Estado de Pernambuco, situado a Praca
Osvaldo Cruz, s/n, Boa Vista, Recife/PE, CEP 50.050-210.

1.1 Finalidade

O COSEMS-PE tem como finalidade congregar todas as Secretarias Municipais de
Saude, manter intercambio com entidades semelhantes dos outros Estados da
Federaco, lutar pelo fortalecimento dos Municipios no Sistema Unico de Sautde (SUS),
defendendo com firmeza os interesses municipais nesta area para melhoria da qualidade
de vida dos municipes, lutar pela municipalizacdo efetiva dos servigos de saude, no que
for de sua competéncia, de forma a atender os interesses dos municipios e garantir
beneficios concretos as suas populacdes, além de manter os seus associados
informados sobre programa e projetos estadual e federal, e que possibilitam aos
municipios a obtencado de recursos técnicos, materiais e financeiros, além de viabilizar a
participacdo do poder publico municipal a niveis regionais, estadual e federal com direito
a voz e voto nas instancias de definicdo das politicas, diretrizes e acdes de salude em

Pernambuco.

1.2 Ambiente de atuacéao

Com a publicacéo da Lei Federal n° 12.466 em 24 de agosto de 2011, os COSEMS
passaram a ser formal e legalmente reconhecidos como Associacdes que representam

0S entes municipais, no ambito estadual, para tratar de matérias referentes a saude.
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Embora a agenda da saude contemple as diretrizes politicas ja emitidas na legislacao
maior e nas determinacdes do Ministério da Saude e Comissao Intergestora Tripartite
(CIT), no plano estadual e mesmo municipal ha ampla margem para inovacdes e
redimensionamentos que, contudo, devem ser objeto de deliberacdo e decisdo nos
espacos da Comissdes Intergestores Bipartite (CIB) e Comissao Intergestores Regionais
(CIR). Além de atuar nesses espacos como representante dos gestores municipais, tem

a sua representacao no Conselho Estadual de Saude (CES).
1.3 Planejamento e Governanca

O Planejamento do COSEMS-PE para os exercicios 2019, foi organizado em 10 eixos
de atuacéo, traduzidos como objetivos estratégicos. Assim, tendo em vista os eixos de
atuacdo, foi formulado um conjunto de 28 acbes estratégicas, que conduzem a
materializacdo das ac¢bes planejadas, bem como orientam a implementacdo das

iniciativas da Entidade.
As atividades da Entidade relacionam-se aos seguintes objetivos estratégicos:

Formalizacdo do Conselho

Estratégias de qualificacdo e capacitacdo de gestores
Acdes de comunicacao interna e externa

Reunibes ordinarias e extraordinarias

Acdes administrativas

Ac0es juridicas

Assessoria contabil

Representacdo do COSEMS em reunides fora do estado de PE

© © N o g0 &M w0 Dd P

Estratégias de mobilizacéo regional e estadual
10. A interface com o CONASEMS (escritério e assessoria técnica)
Assim, todas as acdes, iniciativas e processos de trabalho do COSEMS-PE,
devem orientar-se ndo apenas em relagao aos marcos legais e constitutivos da Entidade,

mas devem articular-se conforme o0s objetivos estratégicos acima, com vistas a

promocao de resultados que promovam impacto positivo no seu funcionamento.

Nesta perspectiva, O COSEMS-PE realizou em parceria com o CONASEMS a

primeira Auditoria Externa de todo Processo de Gestao, o que credencia nossa entidade
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a realizacao de Projetos com Organizacdes Internacionais, como OPAS/OMS, e com o

préprio Ministério da Saude.

As acles programadas para o exercicio de 2020 segue as constantes no
planejamento das a¢cGes do exercicio anterior até que seja possivel realizar Assembleia

Geral para definir a nova estratégia de governanca do COSEMS-PE.

2. Resultados

Os resultados apresentados a seguir, obtidos a partir das acbes e iniciativas
implementados em 2019, encontram-se organizados conforme o Plano de Atividades

Anual do respectivo exercicio.

Adiante, estdo relatadas as atividades desenvolvidas pela Diretoria Executiva,
Diretoria Executiva Ampliada, Assessoria Técnica do COSEMS, seguidas daquelas
empreendidas pela Assessoria de Comunicacado e ao final, as atividades institucionais
que permeiam todo o Conselho. Ainda, demonstrados os resultados relacionados a
processos de trabalho transversais, seguida das acodes relacionadas ao campo das
atividades administrativo-financeiras da Secretaria Executiva do COSEMS-PE.

2.1 Eventos realizados

2.1.1 Congresso e Encontros

¢ XI Congresso de Secretarias Municipais de Saude
¢ 69° Encontro de Secretérios (as) Municipais de Saude de Pernambuco — Gravatad/PE
e 70° Encontro de Secretarios (as) Municipais de Saude de Pernambuco — Recife/PE

e 71° Encontro de Secretarios (as) Municipais de Saude de Pernambuco — Arcoverde/PE

tari
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Neste periodo destacamos ainda, a provagdo de Instrumentos Legais, 0s quais

orientam todo o funcionamento do Conselho, a saber:

2019

a) Aprovacdo do Regimento Interno, em Assembleia Geral Ordinaria,

realizada em 28 de novembro de 2019.

2.1.2 Cursos, Oficinas e Seminarios

Parcerias

MS, CONASEMS, SES-PE, ABRASCO, CASUSPE, CONASS, SMS de
Santa Luzia/MG, SMS de Florian6polis/SC, FHEMIG, UFMG,
SMS/Caruaru, ASCES

04 Seminarios

Tematica

Cenério Atual das Redes de Atencdo a Saude e seus recursos financeiros
com vistas ao Planejamento Regional Integrado” e como subtema “Medida
Provis6ria n® 890 - Médicos pelo o Brasil

O Novo modelo de financiamento da Atengéo Primaria

Novo modelo de financiamento da AB e suas repercussdes para a saude

Contrate Facil da Forma Certa

09 Oficinas

Efetividade da gestao de custos em servigos de saude

Financiamento e Orgamento e a gestéo dos recursos financeiros do SUS
Planejamento e a ferramenta DigiSUS - Modulo Planejamento (DGMP)
Democratizagdo das Informag8es em Saulde — Instrumento de Avangos do
SUS nos Municipios

Auditoria do SUS, uma ferramenta de gestédo

Encerrando uma gestdo municipal de saude — o que devemos observar?
Escrita de  Experiéncias Bem-Sucedidas para Mostras -
COSEMS/CONASEMS

Planejamento Regional Integrado — Uma necessidade urgente para
organizar a rede de atencdo a salde no estado de Pernambuco
Assisténcia Farmacéutica integrada a Atencdo Primaria e Vigilancia em

Saude

01 Curso

| Curso de Auditoria

A principal pauta de discussao que permeou o0 ano de 2019 foi o Novo modelo de

financiamento da Atencdo Priméria, tematica abordada, em seminérios e oficina. Nao

podemos deixar

de destacar

a preocupacdo do COSEMS-PE em orientar

adequadamente todos os gestores municipais no que refere as medidas necessarias ao

7
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encerramento da gestdo em 2020. Igualmente, trouxe a relevancia dos processos de
auditoria no ambito do SUS municipal, e em parceria com a SES-PE realizando o | Curso,

ocasiao em que participaram todos 0s municipios pernambucanos com o componente ja

implantado.

O aumento no nimero de municipios inscritos para apresentar as iniciativas bem
sucedidas realizadas pelos gestores municipais na Mostra Pernambuco aqui tem SUS,
levou 0 COSEMS-PE a realizar a | Oficina de Escrita de Experiéncias Bem-Sucedidas
para Mostras — COSEMS/CONASEMS.

Visando dar cumprimento aos dispositivos contidos em seu Estatuto, Art. 6°, IX —
Promover e participar de Congressos, Encontros, Seminarios, Oficinas e outros eventos
para intercambio de experiéncias e aprofundamentos de discussfes entre 0s municipios

na area de saude no ambito local, regional ou estadual, ao longo do ano, 0 COSEMS-
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PE e seus associados tiveram a oportunidade de participar efetivamente de todos os

eventos realizados nesse periodo, nos ambitos, local, regional e nacional.

2.2 Participacdo em Eventos

2019 |e Xl Congresso de Secretarias Municipais de
Saude— Gravatd/PE

e 70° Encontro de Secretarios (as) Municipais de

Salde de Pernambuco — Recife/PE

e 71°Encontro de Secretarios (as) Municipais de

Salide de Pernambuco — Arcoverde/PE

e XXXIV Congresso Nacional do CONASEMS,

realizado em Brasilia/DF

e 7°Congresso Norte e Nordeste de Secretarias
Municipais de Saude — Fortaleza/CE

O COSEMS garantiu hospedagem e
alimentacdo para todos os secretarios(as)
e sua Diretoria e alimentacdo (almogo)
para todos os participantes

O COSEMS garantiu hospedagem para os
secretarios(as) e seus Diretores, e
alimentacdo (almocgo) para todos os
participantes.

O COSEMS garantiu hospedagem para os
secretarios(as) e sua Diretoria e
alimentacdo (almogo) para todos os
participantes.

O COSEMS viabilizou a participagéo de 60
Secretarios(as), com passagens aéreas, e
membros da Diretoria (20) com passagens
aéreas e hospedagem.

Garantiu a participacdo de membros da

sua diretoria com aéreo e hospedagens.

Igualmente aos exercicios anteriores, todos os eventos realizados pelo COSEMS-PE

foram disponibilizadas passagens aéreas e hospedagem para todos os seus convidados

(palestrantes).

3. Atividades Institucional e Comunicacgao Social
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Nas trés ultimas edi¢des dos Congressos do COSEMS e nas ultimas sete edicdes
de Encontros de Secretarias Municipais de Saude do Estado de Pernambuco, foi
produzido documento técnico e politico, intitulado Carta Aberta, consolidando as
posi¢cdes dos gestores municipais frente as principais pautas de discussfes no ambito
do SUS.

Nesse contexto, destacaram-se dois temas importantes para 0 monitoramento
permanente do COSEMS, a saber: Os débitos acumulados pela SES-PE desde 2013
junto as Secretarias Municipais de Saude do estado de Pernambuco, referente ao
financiamento para o SAMU, HPP, Atencado Priméaria e Assisténcia Farmacéutica, e
A priorizagdo e qualificacdo do processo de regionalizagdo na organizagcédo do
sistema de saude.

Ainda que tenham sido pautadas em 2018, apesar de todos os esforgos
enveredados pela Diretoria, ainda se mantém atualizadas, uma vez que ndo houve a
plena concretude delas, sendo ponto de pauta permanente em todas as reunides da CIB-

PE realizadas durante o ano de 2019.

A disseminacdo das boas iniciativas devemos considerar como atividade
permanente, que potencializa e multiplica resultados positivos na gestdo municipal da
saude em todo o nosso Estado. Apresenta o SUS que da certo e traz iniciativas

inovadoras, em todas as regioes.

A Mostra Pernambuco aqui tem SUS, encontra-se na sua terceira edi¢cao, na qual
foram premiadas quatro experiéncias bem sucedidas, onde foi concedido prémio no valor
de R$ 2.500 reais.

Em julho de 2019, durante o XXXV Congresso Nacional
de Secretarios Municipais de Saude, Pernambuco
apresentou na 162 Mostra Brasil Aqui Tem SUS quinze

experiencias exitosas, das quais sete foram premiadas.
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Cabe destaque a premiacdo recebida pelo
COSEMS-PE, reconhecimento da sua
Capacidade de Sensibilizacdo e Mobilizagbes,

tendo sido concedido pelo Conasems um prémio

no valor de 10 mil reais.
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A Comunicacao Social do COSEMS/PE, implantada em marco de 2019, tendo os
processos de trabalho coordenados pela Assessoria de Comunicacdo, se articula
visando potencializar a mobilizacdo dos secretdrios municipais de saude em torno das
pautas prioritarias da gestao do SUS, além de estimular a participacdo dos gestores e
profissionais de salde nas atividades promovidas pela Entidade. Além disso, as acfes
de comunicacdo promovem a disseminacdo de informacdes de carater institucional,

informativo e de orientacdes técnicas ao gestor e a populacdo, em veiculos de

comunicacdo como as redes sociais e site institucional.

Cabe registrar a producéo de publicacdes impressas, a Revista COSEMS que se
encontra na sua segunda edicdo, passando a ser um espaco relevante de divulgacéo
das ac¢bes da Entidade e das aces realizadas pelos municipios pernambucanos.

Uma acao inovadora desenvolvida pela comunicagdo sao as transmissdes ao
vivo dos eventos realizados pelo COSEMS/PE. Essa estratégia permite a participacao
de gestores e técnicos dos 184 municipios e do Distrito Estadual de Fernando de

Noronha, o que vem favorecendo os debates em tempo real.

O site do COSEMS-PE, que ja possuia 3 COSEMS-PE a
T 000

publicacdes frequentes, passou a ser
atualizado, também, com publicacbes de
ordem nacional, em parceria com 0
CONASEMS, e de ordem estadual em

parceria com os veiculos de comunicacéo

dos municipios pernambucanos.

COSEMS/PE entrega Nota Publica sobre o Cofinanciamento

Boletins municipais séo publicados, diariamente, nos Stories do Instagram e do
Facebook da instituicdo. As coberturas jornalisticas passaram a ser on-line com a
assessoria de comunicacao atuando como ouvinte e fazendo o registro tanto audiovisual,
por intermédio de gravacdo, quanto de apuracao textual e de imagens por captura de
tela. Projetos para o site envolvendo entrevistas em formatos variados (texto, audio e
video) foram criados para informar & populagéo as acdes desenvolvidas pela Entidade

como também pelas Secretarias de Saude dos municipios pernambucanos.

Até o dia 31 de dezembro de 2019, o site do COSEMS/PE tinha 467 posts
publicados. Com 313 publicagbes, o Instagram alcangou 1.232 seguidores e a Fanpage

possui 260 seguidores. O Twitter, conta mais recente da instituicdo, estd em processo

11
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de crescimento com 33 seguidores e um total de 154 publicagcbes. O Flick do
COSEMS/PE é um grande banco de dados fotograficos, tem 4.786 fotografias publicadas
e um total de 76.900 visualizagbes. O Youtube tem 123 inscritos e 25 trabalhos
publicados com um nimero de exibi¢cdes para usuarios da rede em 125 e um total geral
de 4.076 visualizagbes com um tempo de 617 horas, somente, no Ultimo ano. Vale
ressaltar que este crescimento €, completamente, organico, ndo tendo o COSEMS/PE

se utilizado de investimento em estratégias pagas para o crescimento de suas paginas.
3.1Processos de Desenvolvimento Institucional

Em relagdo aos processos relacionados ao desenvolvimento institucional da
Secretaria Executiva do COSEMS-PE, foram empreendidas no periodo as seguintes

iniciativas, algumas ainda em curso:

a) Processo de digitalizagdo de documentos (agdo em andamento);
b) Formalizacédo dos Contratos com terceiros; e

c) Formalizacédo dos vinculos empregaticios

Além dessas iniciativas, foram também realizadas as atividades a seguir, em
cumprimento a disposi¢des estatutarias com o fim de viabilizar as atividades finalisticas
do COSEMS-PE

a. Realizacao de 03 reunibes ordinarias do Conselho Fiscal do COSEMS-PE;
b. Apoio logistico para a realizacédo de eventos do COSEMS-PE, reunides de
Diretoria, oficinas, seminarios, Congressos, os dois ultimos incluindo a
elaboracdo do Edital do Patrocinio, Termos de Referéncia, dentre varios

outros;

3.2 Atividades de Manutencdo do COSEMS-PE

BN

Finalmente, compete relacionar as atividades referentes a manutencédo da

Secretaria Executiva da Entidade, as quais correspondem despesas correntes:

a. Elaboracéo e pagamento da folha de pessoal CLT e respectivos encargos;
Pagamento dos Prestadores de Servicos, pessoas fisicas e juridicas;

c. Pagamento de despesas administrativas: despesas de copa e material de
limpeza, suporte de tecnologia da informacéo, telefonia, correios, cartério,

material de consumo, tributos e taxas, despesas bancarias, dentre outras.

12
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4. Demonstrac6es Financeira

As receitas do COSEMS-PE tém como base as contribuicdes financeiras dos 177

municipios pernambucanos, realizadas através das Secretarias Municipais de Saude,
em conformidade com a Portaria MS/SAS 220/2007, publicada em 30 de janeiro de 2007.
Contabiliza-se ainda, as receitas provenientes de Congressos e Patrocinios.

Os quadros a seguir apresentam os relatorios da execucdo financeira das

prestacdes de contas quadrimestrais do exercicio de 2019.

EXERCICIO 2019

Prestacdo de Contas dos Recursos Financeiros da Contribuicdo de Representacdo Institucional
1° Quadrimestre/2019

Tipos de Receitas JANEIRO |FEVEREIRO| MARCO ABRIL TOTAL
Receita Corrente 69.272,00 70.552,00 70.962,00 |145.750,06 | 356.536,06
Receitas de Contribuigdes/Portaria 220 68.972,00 70.552,00 69.762,00 | 72.262,00 | 281.548,00
Receitas de Contribuicdes/Boletos 0,00
Receitas Financeiras (Rendimentos) 0,00
Outros (especificar) 300,00 1.200,00| 73.488,06 74.988,06
Receita de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Imobilizado 0,00
Diversas (Especificar) 0,00
Total das Receitas 69.272,00 70.552,00 70.962,00 |145.750,06 | 356.536,06
Tipos de Despesas JANEIRO |FEVEREIRO| MARCO ABRIL TOTAL
Despesas Correntes: 37.393,06 43.660,20 42.056,67 | 121.161,77 | 244.271,70
Despesa com pessoal 18.424,00 18.424,00 18.424,00 | 18.424,00 73.696,00
Encargos Sociais 13.867,82 9.622,03 9.622,06 9.622,06 42.733,97
Diarias e Ajuda de Custos 498,67 7.026,71 5.957,36 8.146,38 21.629,12
Impostos/Taxas 1.361,92 1.361,92 1.361,92 1.463,15 5.548,91
Tarifas Bancarias 113,50 234,70 254,90 477,10 1.080,20
Materiais de Consumo (Expedientes) 0,00 524,41 320,00 806,93 1.651,34
Combustiveis e Lubrificantes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passagens e Locomocdao 1.827,15 1.566,43 1.566,43 | 14.443,06 19.403,07
Servicos de Terceiros Pessoa Fisica 1.000,00 1.000,00 3.500,00| 14.358,32 19.858,32
Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 300,00 3.900,00 1.050,00 | 43.420,77 48.670,77
Outros (Premiacédo) 0,00 0,00 0,00 | 10.000,00 10.000,00
Despesas de Capital 31.878,94 26.891,80 28.905,33 | 24.588,29| 112.264,36
Investimentos 0,00
Mdveis e Equipamentos 2.114,23 2.114,23
Veiculos 0,00
Outros (Aplicacédo) 29.764,71 26.891,80 28.905,33| 24.588,29| 110.150,13
Total de Despesas 69.272,00 70.552,00 70.962,00 | 145.750,06 | 356.536,06
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Planilha de Prestacao de Contas dos Recursos Financeiros da Contribuicdo de Representacédo Institucional 2°

Quadrimestre/2019

Tipos de Receitas MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
Receita Corrente 70.462,00 | 109.040,00 | 109.290,00 | 119.040,00 | 407.832,00
Receitas de Contribui¢c6es/Portaria 220 70.462,00 | 109.040,00 | 109.040,00 | 109.040,00| 397.582,00
Receitas de Contribuigdes/Boletos 0 0 0| 10.000,00| 10.000,00
Receitas (outras) — conta 13002669-0 0 0 250,00 0 0
Receitas Financeiras (Rendimentos) 0 0 0 0 0
Receita de Capital 0 0 0 0 0
Imobilizado 0,00 0 0 0 0
Diversas (Especificar) 0,00 0 0 0 0
Total das Receitas 70.462,00 | 109.040,00 | 109.290,00 | 119.040,00 | 407.832,00

Tipos de Despesas MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
Despesas Correntes: 172.647,04 | 195.572,72 | 106.463,87 | 78.384,51 | 553.068,14
Vencimentos e Vantagens Fixas 18.424,00| 18.424,00| 19.747,56| 25.337,03 81.932,59
Encargos Sociais 10.638,11| 13.593,82| 11.654,17| 12.450,44| 48.336,54
Diarias e Ajuda de Custos 7.242,91| 18.644,22 8.388,38 7.888,54 | 42.164,05
Impostos/Taxas 4.316,64 2.161,64 1.761,78 2.174,38 10.414,44
Tarifas Bancéarias 396,3 548 562,63 444,45 1.951,38
Materiais de Consumo (Expedientes) 0 0 800 2449 1.044,90
Combustiveis e Lubrificantes 0 0 0 0 0
Passagens e Locomocéao 12.476,07 | 107.987,79 43.442,47 9.966,99 | 173.873,32
Servigos de Terceiros Pessoa Fisica 6.498,88 6.258,88 8.258,88 6.538,88 27.555,52
Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 111.276,23 | 27.104,37| 10.544,00| 13.000,00| 161.924,60
Outros (especificar) 1.377,90 850 1.304,00 338,9 3.870,80
Despesas de Capital 0 0 0 0 0
Investimentos 0
Moveis e Equipamentos 0
Veiculos 0
Outros (especificar) 0
Total de Despesas 172.647,04 | 195.572,72 | 106.463,87 | 78.384,51 | 553.068,14

14




RELATORIO DE GESTAO COSEMS-PE - 2019

Planilha de Prestagcédo de Contas dos Recursos Financeiros da Contribui¢cdo de Representacao Institucional
3° quadrimestre/2019

Tipos de Receitas SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO TOTAL
Receita Corrente 109.040,00 |112.140,00 | 134.090,00 | 126.858,25 | 482.128,25
Receitas de Contribuic8es/Portaria 220 109.040,00| 112.140,00| 109.740,00| 109.740,00| 440.660,00
Receitas de Contribuic8es/Boletos 0,00
Receitas (outras) - conta 13002669-0 24.350,00 1.988,95 26.338,95
Resgate investimento 15.129,30 15.129,30
Receita de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Imobilizado 0,00
Diversas (Especificar) 0,00
Total das Receitas 109.040,00 | 112.140,00 | 134.090,00 | 126.858,25 | 482.128,25

Tipos de Despesas SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO TOTAL
Despesas Correntes: 88.140,70| 81.334,03 80.125,99| 123.777,64| 373.378,36
Vencimentos e Vantagens Fixas 27.411,74| 27.411,74 48.188,62 21.822,27 | 124.834,37
Encargos Sociais 12.450,44 | 14.364,37 13.898,33 26.293,93 67.007,07
Diarias e Ajuda de Custos 13.282,77| 11.969,09 7.551,21 7.039,48 39.842,55
Impostos/Taxas 2.174,38 2.174,39 2.132,92 7.051,62 13.533,31
Tarifas Bancarias 467,00 607,00 298,20 745,10 2.117,30
Materiais de Consumo (Expedientes) 0,00 0,00 0,00 1.346,49 1.346,49
Combustiveis e Lubrificantes 0,00 140,11 0,00 0,00 140,11
Passagens e Locomocdao 16.652,96 7.518,25 1.506,00 12.154,44 37.831,65
Servicos de Terceiros Pessoa Fisica 2.780,00 3.060,00 4.630,73 5.040,00 15.510,73
Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 10.882,17| 13.089,08 1.919,98 42.284,31 68.175,54
Outros (alimentos, limpeza) 2.039,24 1.000,00 0,00 0,00 3.039,24
Despesas de Capital 20.899,30 | 30.805,97 53.964,01 3.080,61 | 108.749,89
Investimentos 0,00
Mdveis e Equipamentos 2.718,00 8.476,38 2.605,00 3.080,61 16.879,99
Veiculos 0,00
Outros (especificar) 18.181,30| 22.329,59 51.359,01 91.869,90
Total de Despesas 109.040,00 | 112.140,00 | 134.090,00| 126.858,25| 482.128,25
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APLICAGAO FINANCEIRA

Janeiro/2019 Dezembro/2029
CDB EMPRESARIAL 260007581989 CDB EMPRESARIAL 260007581989
Saldo Inicial R$ 350.000,00 | saldo Inicial R$ 278.993,81
Valor Bruto R$ 366.014,36 | valor Bruto R$ 304.769,77
Valor IR/IOF R$  3.202,87 | valor IR/IOF R$ 4.510,79
Valor Liquido R$ 362.811,49 | valor Liquido R$ 300.258,98
Rendimentos Bruto no Periodo | R$ 1.641,99 | Rendimentos Bruto no Periodo | Rg 949,63
CDB CONTAMAX EMPRESARIAL CDB CONTAMAX EMPRESARIAL

Saldo Bruto Inicial R$ 61.780,02 | saldo Bruto Inicial R$ 70.287,94
Aplicagéo R$ 57.179,75 | pplicacdio R$ 114.426,89
IOF R$ 0,05 | |oF R$ 1,46
IR R$ 2,15 |Rr R$ 3,15
Rendimento R$ 9,68 | Rendimento R$ 15,50
Resgate R$ 27.412,24 Resgate R$ 104.891,64
Valor Bruto Final R$ 91.570,70 | valor Bruto Final R$ 79.837,87
Valor Final Liquido R$ 91.562,67 | valor Final Liquido R$ 79.834,15

APLICACAO N 260008199097 APLICACAO N 260008199097
Saldo Inicial R$ - | saldo Inicial R$ -
Aplicacéo R$ 100.000,00 | Aplicacéo R$ 100.000,00
Valor Bruto R$ 102.197,00 | Valor Bruto R$ 106.860,37
IOF/IR R$ 494,32 | IOF/IR RS 1.200,56
Rendimento Bruto R$ 468,88 | Rendimento Bruto R$ 340,53
Valor Liquido R$ 101.702,68 | Valor Liquido R$ 105.659,81

Valor Total R APLICACAO N 260010056298

559.782,06

Saldo Inicial R$ }
Aplicagéo R$ 100.000,00
Valor Bruto R$ 100.791,23
IOF/IR R$ 178,02
Rendimento Bruto R$ 302,65
Valor Liquido R$ 100.613.21
VALOR TOTAL DE TODAS AS APLICAGOES EM 31.12.2019 RS 592.250.24




