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Apresentacao

E com grande alegria que apresentamos a todos os associados o Relatério de Gestdo
das atividades desenvolvidas pelo Conselho de Secretarias Municipais de Salde de
Pernambuco (COSEMS-PE) durante o terceiro quadrimestre de 2022, em cumprimento ao
estabelecido em seu Estatuto, vigente desde 07 de abril de 2017.

Este Relatério trds de forma consolidada a execucao das atividades no quadrimestre
em tela em conformidade com as agfes expressas na Programacgdo Anual de Atividades -
Exercicio 2022, proporcionando assim aos seus associados, a verificacdo das acdes

executadas, além de gerar mecanismos de transparéncia e controle.

Definitivamente todas as atividades foram predominantemente presencial, o que
possibilitou junto aos gestores e técnicos municipais uma articulacdo de forma direta. Ainda
assim, mantivemos as algumas reuniées on line reconhecendo que esse formato possibilita a

participacdo da maioria dos gestores e técnicos.

As atividades desenvolvidas pela Diretoria foram regulares. Destacamos a mudancga da

Presidéncia em novembro.

Fica aqui os nossos agradecimentos a todos os diretores que contribuiram de forma
valiosa no desenvolvimento das atividades da Instituicdo, a toda equipe do COSEMS-PE,
incluindo todos os que fazem o apoio institucional — Rede Colaborativa Conasems/COSEMS-
PE, pelo compromisso e responsabilidade que contribui para tornar o COSEMS-PE cada vez

mais forte.

Boa leitura!

Artur Belarmino Amorim

Presidente
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A atuacdo do COSEMS-PE, no terceiro quadrimestre de 2022, caracterizou-se por
acoes da Diretoria nas discussdes relacionadas ainda a Covid-19 (vacinagéo) e seus reflexos
sobre a saude da populacdo; acbes da Assessoria e dos Apoiadores para 0 apoio a Gestao
Municipal no enfrentamento das dificuldades cotidianas, o desabastimento de medicamentos, a
participacdo no 8° Congresso Norte/Nordeste de Secretarias Municipais de Saude e a
realizacao do 72° Encontro de Secretarios (as) Municipais de Saude de Pernambuco.

Os Municipios seguiram atendendo casos de Covid-19, estes em queda, (nUmero de
casos e Obitos) gracas a cobertura vacinal, realizando a vacinagao contra o Coronavirus e
retomando as atividades de rotina dos servi¢gos de saude.

As atividades do escritério retornaram ao formato presencial, e considerando a
necessidade de manutencdo das medidas de distanciamento social e a facilidade de execugéo
das atividades remotas, priorizou o trabalho no formato hibrido a despeito das reunibes de
Diretoria, bem como outras atividades como as reunides do Planejamento Regional Integrado
(PRI) que é uma das principais agendas desse Conselho. A Assessoria continuou intercalando
trabalho remoto e presencial. O trabalho remoto passou a ser incorporado pela Assessoria nas

atividades de apoio aos gestores municipais, com realiza¢éo de reunides online e webinar.

Adiante seguem descritas as atividades da Entidade realizadas no periodo avaliado
conforme o PLANO DE ATIVDADES ANUAL 2022, estruturado em cinco eixos:

Eixo 1. Educacédo Permanente

Promover e participar de Congressos, Encontros, Seminarios, Oficinas e outros eventos para
intercambio de experiéncias e aprofundamentos de discussfes entre 0s municipios na area de
saude no ambito local, regional ou estadual.

1.1. Disseminar informacdes, capacitando pessoal e apoiando acfes de educacdo permanente
e continuada no ambito do SUS;

1.2. Realizacdo de seminarios, encontros e eventos;

1.3. Promover em parceria com a SES-PE formacg&o de Gestores;

1.4. Qualificar as representa¢cdes do COSEMS-PE nas Camaras Técnicas CIR;

O primeiro Curso de Governanga no SUS teve inicio no primeiro quadrimestre de 2022,
uma parceria do COSEMS, SES-PE e SEINSF/MS/PE, tendo como objetivo desenvolver

estratégias de fortalecimento e de atuagdo dos gestores e técnicos nos espacos de
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Governanca em saude no SUS, com foco no planejamento regional integrado, nas quatro
macrorregides de salde de Pernambuco.

A cerimbnia de encerramento do Curso de Governanca que aconteceu em 06 de
dezembro de 2022, contou com a participacdo do Prof. Dr. Jairnilson Paim para ministrar a aula
virtual com o tema “Sistema Unico de Salde: desafios e perspectivas no contexto atual” que foi
transmitida ao vivo pelo canal oficial do youtube da ESPPE. O publico-alvo do curso foram os
membros dos Grupos Condutores do Planejamento Regional Integrado (PRI-PE), das Camaras
Técnicas e das Comissdes Intergestores Regional (CIR), da Camara Técnica e da Comissao
Intergestores Bipartite (CIB) e apoiadores institucionais PRI/SES, organizados em 13 turmas
regionalizadas e uma turma no nivel central da SES.

O COSEMS neste periodo realizou o 72° Encontro de Secretarios (as) Municipais de

Salde e Pernambuco que aconteceu no periodo de 12 a 13 de dezembro de 2022 no Centro
de Convencdes do PARK HOTEL na cidade de Caruaru. Na ocasido foi possivel contar com a
participacdo de 155 gestores municipais.
A solenidade de abertura contou com as presencas dos membros da Diretoria Executiva
Ampliada e do Conselho Fiscal do COSEMS-PE, o Secretario Municipal de Saude de
Caruaru/PE, o Prefeito de Limoeiro o Senhor Orlando Jorge, o presidente do Conasems e
Secretario Municipal de Saude Pacatuba/CE, Wilames Freire, 0o Secretario de Estado da Saude
de Pernambuco, André Longo e Dr Edipo Soares Cavalcante, Coordenador do CAOP/MPPE.

Abrindo as falas, o presidente do COSEMS-PE, Artur Amorim, em um discurso
emocionado, falou da felicidade de estar realizando esse Encontro, agradeceu ao ex-
presidente Edson Sousa por sua grande contribuicdo e conducéao frente ao Conselho e reiterou
a continua missdo de defender o SUS. Durante a cerimonia foram homenageados: André
Longo, Edson Sousa, Humberto Antunes, Edipo Soares, Associacéo das Empresas de Radio e
Televisdo de Pernambuco — ASSERP e José Patriota.
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Durante o evento foram realizadas rodas de conversas para discutir sobre
financiamento (saldo das contas, encerramento do exercicio) e Planejamento Regional
Integrado - PRI (papel dos membros da diretoria nos grupos condutores macrorregionais e dos
secretarios na CIR).

O tema Financiamento foi apresentado pelo presidente do Conasems Wilames Freire e
Saldo das Contas por Cristina Paulino. Ja o tema Planejamento Regional Integrado foi
apresentado por Paulo Dantas e Camila Sihler e comentérios do Presidente Artur Amorim.

BE iheedt

SEMS/PE
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A leitura da Carta de Gravata foi feita por Paulo Dantas, assessor técnico do COSEMS-
PE, encerrando as atividades do 72° Encontro de Secretarios (as) Municipais de Saude e
Pernambuco. Ela é a sintese das discussdes politicas que permeou todo o Encontro, trazendo
pautas importantes que devera ser discutida pelos gestores tanto na esfera estadual como na
nacional, consolidando um documento que sera entregue a nova gestdo da saude de
Pernambuco no qual constam todas as reivindicacdes dos gestores municipais. A carta de
Gravata foi apresentada e aclamada pelos presentes. “O SUS ¢é patrimdnio do povo brasileiro,

finalizou Paulo.
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Outro evento que merece destaque foi 0 8° Congresso Norte/Nordeste de Secretarias

Municipais de Saude, realizado na cidade de Aracaju no periodo de 3 a 5 de novembro/2022.
- ]
5
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A cerimonia de abertura foi marcada pela emocédo de

todos os presentes jA que devido a pandemia pelo
Coronavirus néo foi realizado em 2020 e 2021.

Se fizeram presentes todos os presidentes dos 27
COSEMS, o presidente do Conasems, do Conass, 0
Ministro da Saude e autoridades locais.

O COSEMS-PE esteve presente com uma
grande delegacgéo de gestores e técnicos e
apoiadores institucionais. O estande trouxe
as tradicbes do nosso estado e o0s

participantes puderam desfrutar de tudo

que foi oferecido.

Ainda no Eixo da Educagdo Permanente, no més de outubro foi realizada a Oficina
ImunizaSUS que teve como objetivo a apresentacdo dos resultados da Pesquisa Nacional
sobre Cobertura Vacinal, seus multiplos determinantes e as a¢des de imuniza¢ao nos territorios
municipais, cujo objetivo central foi analisar a situagdo atual das coberturas vacinais e
identificar os principais desafios a efetividade da politica, assim como para o debate e
discussbes sobre as fortalezas, dificuldades e estratégias a serem desenvolvidas, visando a
protecdo da populacdo por meio de vacinacéo.

A oficina foi realizada de forma hibrida possibilitando a participacao dos 184 gestores e
coordenadores do PNI municipal. Sob a coordenacéo do Vice Presidente do Cosems-PE Artur
Amorim, tivemos a participacdo do Secretario Estadual de Saude, André Longo, pelo
Conasems Alessandro Chagas, Catarina Melo, Coordenadora Estadual do PNI e Gessyanne

Paulino, Facilitadora do Projeto.

Oficina_
S [munizaSUs
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Com transmissdo ao vivo, contou com a participacado de 139 gestores, ocasido em que
foi possivel apresentar as suas estratégias ao mesmo tempo em que puderam contar com a
contribuicdo dos membros da mesa. Os nossos agradecimentos ao IMIP pelo apoio e
disponibilidade do espaco.

Eixo 2. Comunicacdao

Manter os seus associados informados sobre programas e projetos estadual e federal, e que

possibilitem aos municipios a obtencao de recursos técnicos, materiais e financeiros.
2.1 Disseminar informacdes de interesse da saude publicado no Portal do COSEMS;
2.2 Congregar os municipios na formacao de uma rede de comunicacao;

2.3 Desenvolver Projetos para o site envolvendo entrevistas em formatos variados

(texto, audio e video)

2.4 Publicacéo de 01 edicdo da revista COSEMS-PE.

No periodo avaliado, a Assessoria de Comunicagdo do Conselho de Secretarias
Municipais de Pernambuco (COSEMS-PE) alimentou os conteddos das redes sociais do
Conselho (Facebook, Instagram, Twitter e Youtube) com atividades da instituicdo, tematicas do
interesse das Secretarias Municipais de Salde. Também, alimentou os conteddos do site
referentes a noticias, notas, boletins informativos, portarias do Ministério da Saulde e
Resolucdes. Conforme sinalizacdo dos profissionais da Rede de Apoio fez alteracées no
sistema de relacdo dos gestores da Saude tanto na plataforma do site COSEMS-PE quanto na
plataforma do Conselho Nacional de Secretarias Municipais da Saude (Conasems), onde o
setor representa 0 COSEMS no grupo de trabalho de Governanca da Informacéo.

A assessoria de Comunicacdo do COSEMS-PE trabalhou, ainda, na atividade de
clipagem de noticias na imprensa local e nacional que citassem o Conselho alimentando um
banco de reportagens on-line. De maneira sistematica, o setor trabalhou com a apuracéo da
agenda dos profissionais envolvidos com o Conselho tanto para alimentar a sessdo de Agenda
do Site quanto para montar agenda de coberturas presenciais ou virtuais, a exemplo das
reunibes da Comissdo Intergestores Bipartite (CIB-PE) que, também, s&o gravadas e
disponibilizadas a Diretoria Executiva Ampliada do COSEMS-PE, e reunifes de Diretoria
Executiva Ampliada do COSEMS-PE.



v

'CONSELHO DE SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAUDE DE PERNAMBUCO

=

Destacamos a cobertura das atividades referentes ao 72° Encontro de Secretarios (as)
Municipais de Saude e Pernambuco realizado em dezembro na cidade de Caruaru. Na ocasido
foi langada oficialmente a 32 edigao.

Essa edicdo € comemorativa. Celebramos, em meio a tantas

lutas, 35 anos de historia. Queremos homenagear e abracar,
mesmo a disténcia, com o conteudo que se segue, a cada um,

CONSELHO OF SECHETARIAS MUNICIPAIS DE SAUDE DF PERNAMBUCO.

cada uma que fez e continua fazendo parte dessa historia.
: Selecionamos personagens marcantes para uma série de
entrevistas inédita que, sem duvida alguma, vai servir de acervo
histérico e material de consultas. Nesta edi¢do esta registrado o
resultado da 42 Mostra PE Aqui Tem Sus, destacando as 10
Experiéncias Exitosas selecionadas que participaram da a 172

Mostra Brasil Aqui tem SUS por ocasido da realizagdo do

Congresso do Conasems.

DADOS DAS PAGINAS DO COSEMS-PE:
Posts veiculados no site: 181

Instagram
Seguidores: 2.038
Alcance: 4.391 contas alcancadas nos ultimos 90 dias

816 interagBes com o conteddo nos ultimos 90 dias

Facebook

Seguidores: 465
Alcance: 434 contas alcancadas nos ultimos 28 dias

Twitter

Seguidores: 81

Impressdes (nUmero de vezes que as pessoas viram os tweets): 407 nos Ultimos 28
dias

Youtube
Inscritos: 165
659 visualizacdes nos ultimos 90 dias

1.520 impressées nos ultimos 90 dias



v’

CONSELHO DE SECRETARIAS MUNICIPATS DE SAUDE DE PERNAMBUCO

RETAR|

Eixo 3. A¢des Politicas

Representar as Secretarias Municipais de Saude ou 6rgdos equivalentes nos féruns de
negociacdo e deliberacdo da gestdo do SUS, discutindo e deliberando sobre as politicas de
saude.

3.1 Representacgao/Deliberacdo
3.2 Discussao/Deliberacéo (Reunides de Diretoria e CIB-PE)

As Reunides Ordinarias da Diretoria Executiva e da Diretoria Executiva Ampliada do
COSEMS aconteceram conforme agenda pré-definida, tendo como exce¢do as reunides

extraordinarias.

Foram mantidas as reunifes de Diretoria Ampliada que antecede as reunifes ordinarias
da Comisséao Intergestores Bipartite (CIB-PE), cujo objetivo é avaliar previamente a pauta da
reunido da CIB. Nestas reunides a Diretoria conta com 0 apoio técnico dos assessores e
Apoiadores que compartilham informacdes e fazem encaminhamentos e alinhamentos prévios
para a reunido da CIB, além de discutir temas de relevancia politica e técnica que necessitem

de articulagdo para atender aos interesses e demandas dos municipios.
Nesse periodo ocorreram:
05 reunibes de Diretoria executiva ampliada
04 reunifes de Diretoria Executiva
01 Assembleia Geral Ordinaria (AGO)
04 reunides CIB-PE Ordinaria
04 reunibes CIB-PE Extraordinaria
04 reunides da CT-COSEMS
04 reunides da CT-CIB
01 reuni&o do Conselho Fiscal
14 reunides da Assessoria Técnica

14 reunides dos apoiadores CONASEMS/COSEMS-PE

As plenarias da Comissao Intergestores Bipartite de Pernambuco (CIB-PE), via web, em
carater extraordinario, continuou tendo como pauta exclusiva a campanha de vacinacao Covid-

19. A pauta predominante foi a pactuagéo para a distribui¢cdo de vacinas e as estratégias de
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mobilizacdo para o aumento da cobertura da vacinal, bem como o avanco dos grupos
prioritérios e por faixa etaria, o que contribui para minimizar o conflito com o planejamento do

Estado e dos Municipios quanto a vacinagao.
Neste quadrimestre foram publicadas 44 Resolucdes CIB/PE decorrentes de pactuacéo.

As reunides da Diretoria Executiva Ampliada tiveram como pautas as deliberacdes do
72° Encontro de Secretarios (as) Municipais de Saude de Pernambuco, a participagdo da
Diretoria no 8° Congresso Norte/Nordeste de Secretarias Municipais de Saude. Entre as
atividades, estd a préatica de discutir, regularmente, pautas relacionadas aos servigos de
Saude, assim como uma atualizagdo constante das representacfes do COSEMS em outras
reunides e eventos. Destacamos que a pauta planejamento regional integrado (PRI) continua

sendo uma das agendas prioritarias.

Os Diretores do COSEMS-PE cumprem extensa agenda, dentro e fora da Entidade,
acompanhando e monitorando as atividades e apoiando e deliberando sobre as questdes
postas. Cumpre-nos registrar o importante papel desempenhado pela Diretoria em relagéo a
defesa e a promocéo do Sistema Unico de Salde e ao fortalecimento e ao aprimoramento da
gestdo municipal do SUS, na medida em que participa de discussfes necessdrias a pactuacao

gualificada com os gestores municipais, estadual e federal do Sistema e outros érgédos.

Eixo 4. Relagdes Institucionais

e Construir agenda de institucionalizacdo do Apoio para o fortalecimento da gestdo
municipal do SUS em parceria com o Conasems, Hospital Alem&o Oswaldo Cruz
(HAOC) e Beneficéncia Portuguesa (BP).

Fortalecendo o processo de institucionalizagdo, o0 COSEMS-PE tem realizado entregas

mensais, como parte desta construcao.

Eixo 5. Agdes Administrativas

e Dever primordial de zelar pela manutencéo e o aprimoramento das atividades do
COSEMS-PE com:
5.1 Quadro de pessoal com respectivos encargos e beneficios;
5.2 Despesas administrativas como: contabilidade, auditoria independente, suporte de
tecnologia da informacao, telefonia, correios, cartérios, material de consumo, despesas de

copa e material de limpeza, combustivel, tributos e taxas, despesas bancarias, dentre outras.

10
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Secretaria Executiva

A Secretaria Executiva do COSEMS-PE teve o seu funcionamento de forma regular na
modalidade presencial. Sob a coordenacdo da Secretaria Executiva, organizou a agenda do
presidente e demais membros da Diretoria Executiva, promoveu a disseminagdo de
informac0®es para todas as Secretarias Municipais de Saude, além de participar na elaboracao
da prestacdo de contas referente ao 3° quadrimestre/2022. Sob a sua responsabilidade,
mantém organizada toda a documentacdo da Entidade, recebendo e distribuindo todos os

expedientes.

Neste quadrimestre ocorreu alteragéo no seu quadro de colaboradores, contratou mais
um Assessor Téchico visando ampliar o apoio as gestes municipais. Também ocorreu
substituicdo na Assessoria de Comunicagdo, sendo essa atividade agora realizada pela
empresa CAISNOVO. Todos os encargos sociais foram devidamente cumpridos, tendo as

demais atividades transcorridas de forma normal.

Assessoria Juridica

A Assessoria Juridica tem sob sua responsabilidade os contratos de prestacdo de
servicos e nesse sentido elaborou os Termos Aditivos n° 1 dos Contratos 04 a 08/2020 —
apoiadores, o Termo aditivo n® 03 do Contrato n° 03/2019 — MNV Turismo, os Contratos de
Prestacdo de Servicos de n° 09 a 13/2022, o Termo de Compromisso e Responsabilidade —
Encontro Caruaru 2022, a Solicitacdo de Carta de Circularizacdo para o Banco Santander, a
Ata da Assembleia Geral do COSEMS/PE ocorrida no dia 13/12/2022 e o respectivo Termo de

Posse.

Também participou de reunides do Nucleo de Assessoria do COSEMS/PE e Secretaria
Executiva, Conselho Fiscal para aprovacdo da Prestacdo de Contas do 2° quadrimestre de
2022, das reunides de Diretoria Executiva, Diretoria Executiva Ampliada do COSEMS/PE e das

CIB/PE e do 8° Congresso Norte Nordeste de Secretarias Municipais de Saude.

Realizou, ainda, o envio para o CONASEMS da prestacdo de contas do 2°
Quadrimestre de 2022, bem como solicitou, organizou e digitalizou documentos e cotacoes,
colheu assinaturas, realizou todas as tratativas cartoriais necessérias para registro dos
documentos do COSEMS/PE, além das atividades administrativas preventivas de cunho interno

e de suporte a Secretaria Executiva.

11
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Assessoria Técnica

Uma das mais importantes agendas que est4d sendo desenvolvida no Estado € o
Planejamento Regional Integrado (PRI). Neste sentido, a assessoria técnica integra o comité
Central e 0o Grupo técnico desse Comité, contribuindo no desenvolvimento do Projeto. Nesse
quadrimestre destacamos a elaboracdo do Instrumento Metodolégico para analise dos mapas
regionais de salde os quais ja aprovados no ambito das 12 CIR do Estado. As reunides do
GT/GCC/PRI aconteceram semanalmente, o que tem em muito contribuido para o avanco do

processo.

Outra atividade importante foi a analise documental (portarias, resolugcdes e outros) e
apoio técnico aos secretarios (as) municipais de salude de forma presencial na sede da

Instituig&o.

Outro importante trabalho que a assessoria vem realizando juntamente com a SES e
SEINSF/SEMS/PE ¢é a analise sobre a situacdo dos instrumentos de gestdo dos municipios e
do Estado de Pernambuco no Sistema DigiSUS Gestor Mddulo Planejamento (DGMP). A
compilagéo dos dados coletados foi sintetizada pela equipe da SEINSF.

Neste quadrimestre a assessoria técnica realizou 14 reunibes e 03 reunides conjuntas
com a Diretoria Executiva, participou de todas as reunides de Diretoria Executiva Ampliada,
camara técnica (CT-COSEMS-PE e CT-CIB), e com o Conasems, além de acompanhar o

Presidente entre outros eventos.

A interface com o CONASEMS (escritorio e assessoria técnica) foi mantida com a
representacdo do COSEMS-PE nos grupos técnicos do CONASEMS, como o Grupo de
Referéncia Técnica em Assisténcia Farmacéutica, de Sistemas de Informacdo em Saude,

Regionalizacao e Vigilancia.

Assessoria Contabil

A assessoria contabil manteve suas atividades de forma regular sem intercorréncias
significativas. Todos os funcionarios tiveram seus direitos trabalhistas cumpridos e pagamento

regular dos salarios e obrigacfes patronais.

Conselho Fiscal
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Conforme previsto no Art. 29 do Estatuto Social do COSEMS, o Conselho Fiscal da
Entidade deve se reunir quadrimestralmente para apreciar as contas da Diretoria Executiva e
encaminhar os respectivos relatérios e pareceres para apreciacao da Diretoria Executiva

Ampliada e, anualmente, para aprovacao da Assembleia Geral. No quadrimestre objeto
do presente Relatério, o Conselho Fiscal se reuniu no dia 11 de outubro de 2022, de forma
remota, para apreciacdo da Prestacdo de Contas do COSEMS referente ao 2° quadrimestre —
maio a agosto de 2022, emitindo parecer de aprovacao da referida prestacdo de contas.

As acOes planejadas para realizacdo presencial
foram executadas, porem, foi mantido algumas no
formato hibrido. Entre o0s documentos da
movimentacao financeira analisados, estavam notas

fiscais, recibos, balancetes e demonstragtes

contabeis.

Rede Colaborativa — Conasems/COSEMS-PE

A Rede CONASEMS/COSEMS-PE tem sido o elo de sustentagéo e aportes diante das
necessidades e desafios para os Apoiadores atuarem de forma alinhada com as diretrizes e
prioridades do COSEMS. Momentos de trocas e devolutivas de demandas com analise critica e
proficiéncia, sdo memdrias importantes para o desempenho das atividades nas Regibes de
Saude.

Neste quadrimestre o grupo de Apoiadores CONASEMS/COSEMS-PE se envolveu
fortemente em varias acdes de articulacdo, sensibilizacdo, monitoramento e retroalimentacéo,
com destaque para o Programa Saude com Agente, ImunizaSUS, Recursos Financeiros tanto
para 0 acesso, como para evitar a perda, Governanga do PRI, monitoramento sobre o
aplicativo da Assisténcia Farmacéutica COSEMS/CONASEMS e Banco de Pregos/MS,
Enfrentamento ao Coronavirus (COVID-19), Previne Brasil, Instrumentos de Planejamento e o
DigiSUS, Sistemas operacionais do MS, Programa Mais Médicos (PMMB) e Programa Médicos
pelo Brasil (PMpB), atualizagBes de Notas Técnicas, Leis e Portarias do MS e da SES, entre
outras. Demandas individuais dos Gestores Municipais de Saude ocorreram em todo
gquadrimestre sendo todas atendidas com agilidade e presteza. As contribuicbes impactaram

positivamente nas Regifes de Saude, com o apoio resignificando a construgéo de vinculos
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tanto para com o Gestores Municipais e Técnicos, como junto a Geréncia e Técnicos Regionais
e representantes do Ministério da Saude e CONASEMS.

As acbes desenvolvidas foram de acordo com as prioridades e alinhadas com as agendas do
COSEMS. Estratégias do COSEMS/PE para a execucdo do Plano de Acdo definidas pela

Diretoria contribuiu para priorizagdo dos encaminhamentos nas Regifes de Saude
atreladas as indicacdes feitas pelos representantes do COSEMS e gestores que compdem
cada Regido. As acbes desenvolvidas pelos Apoiadores: Construcdo de estratégias para
obtencdo de quérum nos féruns de governanca, motivando para a necessidade de maior
protagonismo dos gestores; Agendas politicas prioritarias: RAPS, APS, RPCD, RMI, AF e
PMpB; participacdo no Curso de Governanca do SUS, realizado pela ESPPE e promovido pelo
COSEMS e SES; Elaboragdo e estruturacdo de pautas de reunibes de forma coletiva e
ascendente; Participagdo de reunibes de CT-CIR e COSEMS REGIONAL e pré-CIR
fortalecendo a representagcdo municipal nos espagos SUS; Articulacdo com os Vice Presidentes
Regionais e Adjuntos sobre pautas pelos municipios para a agenda da Diretoria Executiva;
Demanda para pactuagcdo sobre os Informes como item integrante das pautas CIR a ser
mantido ou retirado; Mobilizacdo junto aos Gestores municipais para participagdo dos eventos
COSEMS: 8° Congresso Norte Nordeste, 72° Encontro COSEMS, Oficinas e Cursos no periodo
e participagcdo ativa no Planejamento Regional Integrado (PRI) que é agenda prioritaria do
COSEMS-PE.

O PRI assumiu o papel de fio condutor das articulagbes para a integracdo nas
Macrorregides. A descentralizacdo das atividades possibilitou uma andlise mais detalhada in
loco e que é discutida e pactuada nos Grupos Condutores Regionais e Macrorregionais. Essa
estratégia tem chamado a atencdo dos municipios que ainda tem pendéncia nos instrumentos

de planejamento principalmente no quadriénio 2018/2021.

Uma estratégia que o COSEMS propbs para colaborar com os municipios foi a
implantacdo do Projeto de web palestras, fruto do planejamento dos Apoiadores do COSEMS
em 2021 e implantado na Il Macrorregiéo a partir de maio de 2022. No quadrimestre em analise
o tema foi sobre instrumentos de planejamento, onde foram abordados dificuldades, analise
gualitativa, municipios com pendéncias, as implicacdes legais e administrativas para o gestor e

a gestdo, a interrelacdo das diretrizes do PNS/PES/PMS.

Uma grande dificuldade que afeta todo o grupo de Apoio séo as agendas sobrepostas

incluindo agendas permanentes e obrigatérias, impedindo a participacdo em 100% dos
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espacos. Esta dificuldade jA é de conhecimento da Coordenacdo do Apoio e Assessoria

COSEMS-PE e teréd a discusséo retomada caso o problema persista.

Por fim, o trabalho do Apoiador COSEMS no territorio € feito por meio de uma
construgdo diaria de comunicacdo entre Gestores e técnicos, CONASEMS, COSEMS
(Diretoria, Assessoria, Coordenacao e Facilitacdo Apoio), SES (nivel central) Geres (Gerentes
e técnicos regionais), representantes do Ministério da Saude, na perspectiva de qualificacéo e
implementacdo do Sistema de Saude Regional. E de grande importancia o alinhamento e
compartilhamento das a¢Bes a serem e desenvolvidas pelo Apoiador COSEMS no territorio,
com a Coordenacao/ Facilitacdo, Assessoria e Diretoria COSEMS, isso qualifica 0os processos

€ movimentos nos espagos politicos através de demandas vindas do territorio vivo.

Reunidao semanal de planejamento,
Grupo Pernambuco no 8° Congresso p !

Norte/Nordeste novembro/2022 Saude de PE - novembro/22 acompanhamento e avaliagéo.

Considerac0es finais

Mais um quadrimestre foi encerrado e com ele o exercicio de 2022. Vivenciamos

melhores momentos onde foi possivel encontrar e reencontrar pessoas.

Para 2023 seguiremos com a mesma responsabilidade no cumprimento da nossa
missdo que é fortalecer cada vez mais as gestdes municipais de saude, sempre na busca de

uma Rede de Servicos Publicos que seja capaz de acolher a todos que dela necessitar.

Esse é 0 nosso maior compromisso!

Recife, 31 de janeiro de 2023.
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NEXO | - Demonstrativo das receitas e das despesas

3° quadrimestre - Exercicio 2022

Tipos de Receitas SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO || DEZEMBRO TOTAL
Receita Corrente 214.288,00 232.578,86 214.588,00( 213.788,00( 856.452,00
2:;‘*"35 de Contribuicdes/Portaria | g ;a5 00 197.288,00( 197.288,00| 197.288,00 | 789.652,00
Receitas de Contribui¢cées/Boletos 800,00 800,00
Receitas - Termo de Cooperagao BP 16.500,00 16.500,00 16.500,00 16.500,00 66.000,00
Estorno pagamento indevido 18.790,86

Resgate investimento 0,00
Receita de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Imobilizado 0,00
Diversas (Especificar) 0,00
Total das Receitas 214.288,00 232.578,86 214.588,00 213.788,00 | 875.242,86
Tipos de Despesas SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO | DEZEMBRO TOTAL
Despesas Correntes: 204.257,35 227.673,81 193.333,18 202.403,15( 827.667,49
Vencimentos e Vantagens Fixas 72.092,49 60.678,40 82.607,53 50.473,06 || 265.851,48
Encargos Sociais 24.906,12 24.397,81 25.198,88 46.287,68 | 120.790,49
Didrias e Ajuda de Custos 900,00 26.200,00 1.200,00 2.400,00| 30.700,00
Impostos/Taxas 9.594,34 9.935,96 10.129,72 18.596,07 | 48.256,09
Tarifas Bancadrias 544,40 951,40 456,40 412,40 2.364,60
x:;z:?::f;)cms”m 0,00 425,68 531,44 179,00  1.136,12
Combustiveis e Lubrificantes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passagens e Locomog¢ao 1.025,03 699,27 335,68 1.487,80 3.547,78
Servigos de Terceiros Pessoa Fisica 2.827,55 2.946,57 2.346,57 0,00 8.120,69
fj:l"d'fc‘:‘s de Terceiros Pessoa 91.406,90|  95.623,72 69.825,57|  81.804,75 | 338.660,94
Outros 960,52 5.815,00 701,39 762,39 8.239,30
Despesas de Capital 10.030,65 4.905,05 21.254,82 11.384,85| 47.575,37
Investimentos 0,00
Moveis e Equipamentos 0,00
Veiculos 0,00
Outros (especificar) 10.030,65 4.905,05 21.254,82 11.384,85| 47.575,37
Total de Despesas 214.288,00 232.578,86 214.588,00( 213.788,00 || 875.242,86

Saldo do Més

Saldo do Periodo Anterior

Saldo Final

16




Foned

COSEMS/PE

ANEXO Il — Parecer Conselho Fiscal
3° Quadrimestre 2022

COSEMS-PE
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CONSELHO FISCAL DO CONSELHO DE SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE SAUDE DE PERNAMBUCO - COSEMS/PE

PARECER

O Conselho Fiscal do Conselho de Secretanas Municipais Je Sadde de Pemambuco -
COSEMS/PE, reunido no diz 23 de Fevereiro de 2023, em primeira convocagio, as dezoito
horas ( 18:00h) ¢ com o inicio #s dezoito horas ¢ dez minutos {18:10h), representado neste ato
pelos Conselheiros Fiscais Neijla Cristina Vieira Cardoso, Nadja Kelly Martins de Menezes
Farias ¢ Dilma Maria dos Santos, por meio de reunido no formato virtual, através do link
Beps. conasems-br znom 1s 86034961 T |, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo art.
25, “b™ ¢ 29 do Estatuto do COSEMSPE ¢ em conformidide com as exigéncias da
deliberagio CONASEMS 00172016, bem como em respeito a0 Regulamento Interno da
Apresentagio a0 CONASEMS da Prestagio de Contas dos COSEMS referente aos recursos
da Contribuicio de Representagio Institucional, examinou a documentagio financeira e
contdbil (movimentacdo financeira, notas fiscars ¢ recibos, os balancetes ¢ as demonstraghes
contdbers) relativas a prestagdo de contas dos recursos financeiros da contribuigdo de
representagho institucionais ~ Portana 2202007/GM dos meses de Setembro, Outubro.
Novembro ¢ Dezembru, relativos ao 3° Quadnmestre do ano de 2022

Apés verificarem que 0s documentos mencionados foram elaborados com hase nas
priticas contdbeis cmanadas da legistagdo socictiria brasileira, complementadas pelos
principais fundamentos da contabilidade uplicdvers a entidades sem fins econdmicos,

Considerando que duranie a andlise dos balancetes ¢ us demonstragbes contibeis
foram devidamente acompanhadas pelo profissional contador responsdvel pela contabilidade
do COSEMSPE.

Considerando gue 0s tomos mensiis nas quais séo arquivados todos os documentos
contabeis do periodo sob anilise fora devidamente examinados onde ficou constatado que a
apuragio dos resultados da arrecadagio ¢ das despesas ¢ apropniada mensalmente pelo regime
de competéncia.

Diante do acima exposto, aprovamos sem restrigdes os balancetes retro mencionados €
documentagdo financeira ¢ somos de parecer favordvel pela sua aprovaclio em reunido virtual
de Consclho Fiscal ¢ Sccretaria Executiva realizada no dia 23 de Fevereiro de 2023,

NADJAKELLY ~ Awseate dytabrarte o
EARIAS SRR st tetibeass
Nadja Kelly Martins de Menczes Fanas
Consclho Fiscal
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