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IVIARCOS NORMATIVOS E LEGAIS

« CF/88: Art. 200, inciso Ill - é competéncia do Sistema Unico de
Saude (SUS), além de outras atribuicoes, “ordenar a formacgao
de recursos humanos na area de saude”

* Lei n2 8.080/90: =2 S
- Art. 69, inciso Ill: a ordenacgéio da formagéio de recursos CONSTITUICAO
humanos na area de saude”;
- Art. 14: Criacao de comissdes permanentes de
integracao ensino-servico;
- Art. 15: Participacdao na formulacao e na execucao da

politica de formacdao e desenvolvimento de recursos
humanos para a saude

e 2003: Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educa¢ao na Saude
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1. Qualificagcao de seu proprio 2. Indugdo de Mudancgas na
pessoal tanto no ambito da formac3do dos futuros
gestdao quanto no ambito trabalhadores do SUS, atuando
assistencial; junto as instituicdes
formadoras.
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« Gestao e regulacao em saude;
. Vigilancia em saude;

« Geréncia de servicos de média e alta complexidade
(préprios e contratados);

. Setores administrativos da Secretaria e dos servicgos:
financas, compras e suprimentos, logistica, importacao
de insumos, gestao de contratos terceirizados;

. Gestao do Trabalho e Educacao na Saude.

4 ‘i Conselho Nacional O MINISTERIO DA “ rl
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« Superar o modelo biomédico, centrado em
procedimentos medicamentosos;

. Desenvolver acoes de promog¢ao e prevencgao;

« Realizar cuidado integral, intersetorial, intercultural,;

. Qualificar o acolhimento, a escuta e o vinculo;

. Desenvolver Apoio Matricial que favoreca a construcao
de redes de cuidado.

o Conselho Nacional MINISTERIO DA
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Antecedentes

Anos 80 e 90

A politica nacional de reorientacao
da formacao profissional em saude

2000: Primeiras
anos iniciais experiéncias

Protagonismo
universitario

Ampliacao e
aprimoramento

Projeto IDA PRO-SAUDE I
Projeto Uni PROMED PRO-SAUDE 11
Rede Unida PET-SAUDE
= h=3 @ =
18391 1991 2002 2003 2004 2005 2007 2010
s a: s Politica Nacional
R de Educacao Permanente em Saude
SGTES

Figura 1. Cronologia das principais acoes de reorientacao da formacao profissional em saude para o SUS.
Brasil, décadas de 1980 e 90 e anos 2000.

Fonte: Elaboracao dos autores, 2011,
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2013 a 2015 -
Programa Mais
Médicos e COAPES

2016 a 2022 — Golpe &
pandemia

2023 — A Retomada
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MISSAO DA SGTES NA UNIAO E RECONSTRUCAO

Espaco democratico de defesa das trabalhadoras e trabalhadores da
saude, assim como do SUS enquanto bem publico, por meio da gestao
do trabalho e da educacao na saude.

&= Conselho Nacional MINISTERIO DA
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Elementos que integram a Politica de gestao
da educacao na saude

Comunidade Regulacao

GOVERNOC FEDERAL
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ENSINO

v Oferta de processos formativos (técnico,

p) graduacdo e pos-graduacgdo) articulados
1] <C com as necessidades do SUS, do
> contexto social e do mundo do trabalho;
(/) I:
9 () Y Articulagdo dos processos educacionais
LL 1] com metodologias ativas e inovadoras,
< tendo o trabalho como principio educativo;
E{} (/) ] ] ] ) Nao h& problemas
(Y v Fortalecer a interprofissionalidade, . begggboieds
. . . . . problemas politicos-
D LLI InteI’dISCIphnal’ldade e a ideolégicos que se
al interculturalidade,; e
ucagao € um
ato politico,
indiscutivelmente.
B\ iosiiorvatiaraien aunlo Frreinre

v SUS como Escola por meio de
estratégias que integrem educagao-
trabalho-comunidade.
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DESAFIOS E
PERSPECTIVAS
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REGULACAO

v Novas diretrizes para a regulacdo dos
campos de pratica para 0 ensino em
saude (COAPES e a relacdo publico-
privada);

v Regulacédo de cursos de graduacao e
tecnicos  ofertados na modalidade
EAD,;

v Equidade de acesso (regional, social,
racial, étnico e de género) e Equidade
na formacao.

&= Conselho Nacional

<; de Saude 5U51'

MINISTERIO DA
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SERVICO/TRABALHO:

v  Resgatar a Educacdo Permanente em
Salude enquanto eixo estruturante da
Gestao do SUS;

v Ampliar a discussdo da EPS nos espacos de
gestao, atencdo e controle social, atrelado a
Gestdo do Trabalho e da Educacdo na
Saude;

v Aprendizagem significativa como pratica
cotidiana dos trabalhadores e estudantes;

DESAFIOS E
PERSPECTIVAS

v’ Fortalecer 0 protagonismo da(o)
Preceptor(a)/Trabalhador(a) do SUS.

o Conselho Nacional MINISTERIO DA
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PERSPECTIVAS
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COMUNIDADE:

v Quem forma quem? Reorientar o lugar da na formacéao
em saude; comunidade/movimentos sociais

v Quem cuida de quem? Reorientar o lugar do
“usuario” do SUS;

v’ Articulacao, fortalecimento e ampliacdo da Educacéo
Popular em Saude para uma leitura critica da
realidade e ampliar o controle social e a participacao
social em saude;

v’ Enfrentamento das iniquidades de género, étnico-
racial e de classe na formacao e no trabalho em
saude.
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GOVERNANCA E GESTAO:

v'Como integrar a EPS como politica, conceito
e ferramenta a complexidade do mundo do
trabalho na saude?

vO lugar das CIES como espaco de
Governancga e pactuacao;

v'"Mesas de Negociacdao do SUS, Camara de
Regulacdo, CIRHT.

2
PNEPS

POLITICA NACIONAL DE EDUCAGAD
PERMANENTE EM SAUDE

FERRRAMENTAS DE PLANEJAMENTO DA
EPS:

vPAREPS e PMEPS para planejamento X PEGTES
integrando educacéo e trabalho;

vCOAPES como ferramenta de pactuacdo dos
campos de pratica que ndo esta reconhecida na
PNEPS;

v Construir indicadores e sistema de informacéo
de monitoramento das acoes.

COMO A PNEPS TRATA A SUA OPERACIONALIZACAO HOJE E O QUE FALTA?

v'Ativadores da Educacdo Permanente nos territdrios? Por Redes de Atencdo/Linhas de cuidado? Por

niveis de atencao?

v'Nucleos de Educacado Permanente/ Centros de Estudo nos servicos — Nucleos de Trabalho e Educacéao

Permanente;

v Transformacao digital/Incorporacéao tecnolégica.
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CAMINHOS PARA O
ENFRENTAMENTO DOS
DESAFIOS DA EDUCACAO
NA SAUDE
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ACOES TRANSVERSAIS A EDUCACAO E TRABALHO NA SAUDE

Investimentos do Governo Federal no ambito
do Trabalho e da Educa¢ao na Saude

W * Planejamentos da GTES — PEGTES;
PNEPS REGTES
e st st * Criacao de uma grande Rede de GTES

envolvendo as 27 UFs;

PLANEJAMENTO DA GTES
‘ - W

A TUBALIOE
BN
¥ sumoosys B8

* Apoio Institucional e financeiro para
planejamento e execucao da GTES -
maior investimento!

R$ 72 milhdes para
apoiar estados nas
acoes de gestao do
trabalho e da educacéao
na saude.

VALORIZA

GTES

selho Nac
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DUCAGAO NA SAUDE

SGTES

2

Investimentos do Governo Federal no ambito
do Trabalho e da Educac¢ao na Saude

ACOES TRANSVERSAIS A EDUCACAO E TRABALHO NA SAUDE

Programa Nacional de

J5Ellg )i I

DE GENERO, RACA, ETNIA

PORTARIA GM/MS N° 230, DE 7 DE MARCO DE 2023

Investimento de R$ 11.287.311,57 em Projetos: das Secretarias
estaduais e municipais de saude, Escolas de Saude do SUS;
InstituicOes de Ensino Superior e Organizacao da Sociedade Civil;

Oferta de modulos educacionais especifico da tematica de

TRABALHADORAS NO SUS equidade:;
« APP - Equidade SUS (MEU SUS DIGITAL — expectativa de
acesso de 753.613 trabalhadoras do SUS).

& de Saude 5U51'
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ESTAO D! DUCAGCAO NA SAUDE

SCTES | Investimentos do Governo Federal no ambito
% 4 do Trabalho e da Educacdo na Saude

RESIDENCIAS EM SAUDE

e Politica Nacional de Residéncias em Saude;
e Retomada das CNRM e CNRMS;

 Dimensionamento e planejamento da formacao de

. especialistas em areas e regides prioritarias para o SUS;
RESIDENCIAS

EM SAUDE

* Inducdo de programas e R3: Campo, Florestas e Aguas —
Saude indigena — Saude Mental,
 Ampla Formacao de preceptores.

A 0 Nac
< de %aude 5U51'
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Em 2023 —

Crescimento de 1.130% do TR e :

) ) Ministério da Saude
numero de bolsas concedidas aumenta em
(em relacao a 2021)

Aumento de 42% de bolsas
ofertadas, quando comparados o numero de bolsas
os editais do 1° e 2° semestre concedidas para

programas de
Maior numero de bolsas residéncias
" i em saude
concedidas para Residéncia em
Area Profissional da Saude dos +

ultimos 13 anos

Maior numero de programas de
Residéncia Médica inscritos dos
ultimos 10 anos

GOVERNO FEDERAL
e Conselho Nacional

& deSaljde SUS+ MINISTEI:IAOUg.: “‘rl-
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EVOLUCAO DO N2 DE BOLSAS CONCEDIDAS PELO MINISTERIO DA SAUDE (R1)

8000 I' 7895

RESIDENCIA EM AREA
7000 PROFISSIONAL DA SAUDE
UNI E MULTIPROFISSIONAL 6005 6005 6155 6155
6000 5417
5054
5000
4365
3931
4000 3431
3000 2844
2000 1733 1757
1000 485 485 4,8 ) 1740
24 587 689 588
o 485 0 500 434 B63 0 150 0
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
N° DE BOLSAS CONCEDIDAS N° DE BOLSAS CONCEDIDAS CUMULATIVAS
Fonte: Portarias de Resultado do Pro-Residéncias GOVERNO FEDERAL
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EVOLUCAO DO N2 DE BOLSAS CONCEDIDAS PELO MINISTERIO DA SAUDE (R1)

14000
. C@:, 11927
12000 RESIDENCIA
MEDICA
10000 9279
8819 8819
8300
6279
6000 5082
4000
2331 2331
2000 1119
667
0 ‘ U U U U
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
m N° DE BOLSAS CONCEDIDAS m N° DE BOLSAS CONCEDIDAS CUMULATIVAS
Fonte: Portarias de Resultados do Pro-Residéncias
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N2 DE RESIDENTES COM BOLSA
FINANCIADA PELO MINISTERIO DA
SAUDE
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Regiao Norte

residencia " Regiao Nordeste
' N

residéncia
em area

profissional residéncia

medica

residéncia
em area

“ profissional PRO RESIDENCIA

residéncia

meédica A .
residéncia
medica

residéncia

em area A
residéncia

profissional

;p;f'a;;:iaonal B RAS I L:

Regido 17.736 Residéncia Médica
Centro-Oeste Regiao Sudeste )
9.423 Residéncia em Area Profissional da Saude

residéncia
medica N X
Fonte: SIG-RESIDENCIAS (julho/2024)
residéncia

em area

profissional

Re iéo SUI. GOVERNOC FEDERAL
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0 ;
B4@ PROFSAUDE

MESTRADO PROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA

K
COAPES

CONTRATO ORGANIZATIVO
DE ACAO PUBLICA ENSINO-SAUDE

GCNGTES

DA EDUCAGAO NA SAUDE

ad

PET-Saude

SGTES

2

Investimentos do Governo Federal no ambito
do Trabalho e da Educa¢ao na Saude

INTEGRACAO EDUCACAO-TRABALHO-COMUNIDADE

Fortalecimento do PROFSaude (mestrado profissional): Mil
Mestres em Saude da Familia até 2028; investimento de RS
22 milhoes!

112 Edicao do PET-Saude: edicao com o maior numero de
projetos (150) e bolsas (8.261). Investimento de RS
6.306.377/meés.

Oficina Nacional para discussdo do COAPES (Agosto/2024);

7 Caravanas: Uma por regiao e duas no Nordeste. Articulacao
de 1.800 trabalhadoras (es) em todo o pais.

EEEEEEEEEEEEEE

selho Nac
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INTEGRACAO EDUCACAO-TRABALHO-COMUNIDADE

Investimentos do Governo Federal no ambito
do Trabalho e da Educa¢ao na Saude

* Programa de permanéncia, diversidade e
VIVENCIAS e ,
\Q -lo nosus visibilidade para estudantes da saude que
® . . ~ . .
& aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa ingressaram por meio das acoes afirmativas;

* Vivéncias na realidade do SUS — Estudantes,

docentes, trabalhadores e gestores do SUS
Mals Acessoa
I EDlCOS , CC >Especlallstas

PARA O BRASIL * Formag¢ao nos programas de provimento e
fixacao de profissionais;

selho Nac
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Popular

a' UNA-5US

sidade Aberta do SUS

CAMPUS
"% VIRTUAL

DE SALUD

PUBLICA

HOSPITAIS
PROADI-SUS

Fortalecendo a salde publica do pafs

G

-
f..,

Agentes
1« EDUCACAO

EQ» l(“' N".‘e»

ESTAO DO TRABALH

SGTES

20

Investimentos do Governo Federal no ambito
do Trabalho e da Educac¢ao na Saude

DA EDUCAGAO NA SAUDE

EDUCACAO PERMANENTE & EDUCACAO POPULAR EM SAUDE

Retomada da PNEP-SUS: AGPOPSUS - 50 mil vagas até 2026;
Fortalecimento e Internacionalizacao das plataformas virtuais do SUS;
Mais de 1 milhao de matriculas nas ofertas educacionais em 2023;
Projeto NO6s na Rede (SGTES/SAES)- Educacdo Permanente em Saude
Mental - Oferta de 42 mil vagas.

Projeto Fortalece Redes (SGTES/SAES) - Educacdo Permanente para Rede
de Urgéncia e Emergéncia;

Projeto EPS para atencao as condicdes Cronicas (PROADI-SUS);

Grupo da Terra (SE): Mestrado CFA, Residéncias, Educacao Permanente
CFA;

Projeto Bem Viver, EPS para E-multis (SAPS): PICS.

EPS em Cuidados Paliativos: Politica Nacional de Cuidados Paliativos
(SGTES/SAES).

nnnnnnnnnnnnnn
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Mais Saude
com Agente

BRASIL
SORRIDENTE
Saude Bucal no SUS

REDESCOLA

de Escolas Te

a@’)@ RETSUS

SGTES

Investimentos do Governo Federal no ambito
do Trabalho e da Educac¢ao na Saude

EDUCAcAo PROFISSIONAL TECNICA E TECNOLOGICA EM SAUDE

Formacao técnica — ACS, ACE, TSB, AIS, AISAN, TOP, diretrizes de
cursos técnicos;

Mais Saude com Agente — ampliacao da formacao técnica: 380 mil
vagas em todo territorio nacional;

9 mil vagas de especializagao para preceptores em educacao
profissional técnica de nivel médio em todo o territorio nacional;

Retomada de ac¢des para o fortalecimento das Redes de Escola do
SUS.

selho Nac

& de Saude 5U51'
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E no estado de Pernambuco

quais investimentos foram
realizados?

SERTAO PERNAMBUCANO a2
T~ METROPOLITANA
; N0 DORECIFE
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~ < . e MAIS SAUDE COM AGENTE:
« RESIDENCIA MEDI(_:A:' _ v 12.053 ACS e ACE diplomados
v 327 Programas de Residéncia, sendo na 12 turma em 2023;
90 Programas Financiados pelo MS;  MaisSande” /:386 ACS e ACE inscritos na
2285 residentes, sendo 441 bolsas comAgente 2 turma.
! v Formacéao total de 19.439 ACS

financiadas pelo MS. e ACE.

N v
RESIDENCIAS
EM SAUDE

e RESIDENCIA EM AREA rogamatiecionle. ¢ PROGRAMA DE EQUIDADE:
Jl PROFISSIONAL: o =UiPN-=|c ® 2 Pprojetos contemplados
rsnbienenizcs = v~ 98 Programas de Residéncia, sendo BELIOAE: ©  secretaria Municipal de Petrolina
it 30 Programas Financiados pelo MS; DEGENERD,RACAETNIA v Instituto de Medicina Integral
v 858 residentes, sendo 605 bolsas (IMIP) — PE
financiadas pelo MS. TRABALHADORASNOSUS Total: R$ 997.204.00.

GOVERNOC FEDERAL
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PET-Saude
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Agentes
1« EDUCACAO
Popular
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NN\ e

N N N N N

PET-SAUDE EQUIDADE: [

INVESTIMENTOS NO ESTADO

/7 %\
.I.

VALORIZA GTES-SUS:

7 Projetos. N .( o

59 gfugos tgtor'a'57 Orentadores d v 500.000,00: 12 parcela
coordaenadores; rientaqaores ae ° .

Servico VALORIZA j ?'Oto?.'oé)g ’g gb%aopoag%eola

29 tutores GTES otal: .500.000,00.

58 preceptores

232 estudantes

Total: 333 pessoas envolvidas

Total: R$ 282.300,00/més em bolsas
Total em 24 meses: R$ 6.775.200,00

AgPOP-SUS
31 turmas

O estado ainda sera contemplado com:

O ~
O) s ?C,QI VIVENCIAS &
FORMA Uy #& nog ) o
SUS =7 o ® .
Progra:na O S
o=, Mais Acesso a
% 5' :>Especialistas O %(REDE
AFIRMASUS

GOVERNO FEDERAL
“#=. Conselho Nacional

€ de Saude sus=m

MINISTERIO DA
SAUDE
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Compreensao que a SGTES é multipla,
diversa, complexa, criativa: assim como é o
mundo do trabalho.

Para tanto, s6 podemos encontrar 0s
caminhos para melhorar a vida e valorizar
os/as trabalhadores/as da saude de uma
unica forma:
DEMOCRATICAMENTE JUNTAS/OS

ENCONTRO NACICNAL
TRABALHO E

ED“GIGIU L)
SAUDE DO SUS

“Tudo o que nds tem é nos”

Emicida

GOVERNO FEDERAL

#». Conselho Nacional .
& qtaide ol it Bl
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Ministério da Saude (MS)/
Secretaria de Gestéo do Trabalho e Educacao na
Saude (SGTES)

GCNGTES

ESTAO DO TRABALH DA EDUCAGAO NA SAU

CANAIS INSTITUCIONAIS

DE COMUNICAGCAO

@ Siga: @ isabela.pinto

W;w www.saude.gov.br/sgtes

‘}!Q E-mail: sgtes@saude.gov.br

\) CEN’ Ts cenits.saude.gov.br

Centro Nacional de Informagoes
do Trabalho na Saude

EEEEEEEEEEEEEE
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